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1. GIRIS

Ozet

inanglar, deneyimlerin verdigi deneyimlerin etkisinden daha giicliidiir ve insan
davranisinin olusumunda gercek deneyimlerden daha biyiik bir etkiye sahiptir. Okul
yoneticilerinin uygulamalari, 6grenciler igin egitim firsatlarini sekillendiren inanglardir.
Bu nedenle okul yoneticilerinin egitim inanglarinin belirlenmesi, grup davranisini
anlamak ve agiklamak icin gerekli ve 6nemlidir.

Calismada okul yoneticileri izerinde Egitim inanclari élcegi uygulanmistir. Toplam 81
yOnetici Uzerinde uygulanan analiz sonuglarina gore ilerlemecilik puaninin medeni
durumu bakimindan istatistiksel olarak anlaml farklihk gosterdigi belirlenmistir.
Varolusculuk puaninin medeni durumu, 6grenim durumu bakimindan istatistiksel
olarak anlaml farklihk gosterdigi belirlenmistir. Varolusculuk puaninin galisilan okulda
gore yapma sliresi bakimindan istatistiksel olarak anlamh farkliik gosterdigi
belirlenmistir. Ortalama puanlara goére 21 yil ve Uzeri galisanlarin puanlari daha
yiksektir.

Abstract

Beliefs are stronger than the influence of experiences and have a greater influence on
the formation of human behavior than actual experiences. School administrators'
practices are beliefs that shape educational opportunities for students. Therefore, it is
necessary and important to determine the educational beliefs of school
administrators, to understand and explain group behavior.

The Egitim Inangali scale was applied on the school administrators in the study.
According to the results of the analysis applied to a total of 81 managers, it was
determined that the progressivity score showed a statistically significant difference in
terms of educational status. It has been determined that the creativity score has a
statistically significant difference in terms of educational status and educational
status. It has been determined that the creativity score has a statistically significant
difference in terms of the duration of the study. Compared to the average score, the
scores of those working 21 years and older are higher.

Egitim inancglari; Egitim fikirlerinin, konferanslarin ve problemlerin cevaplarla

bulusmasi ve egitim elestirisinin yontem ve tekniklere donustiirtilmesidir. Bu uygulamadaki

egitim felsefesi ile esdegerdir. Egitim inanclari ayni zamanda hayata, 6grenmeye, 6gretmeye,

bireylere, topluluklara, gelisime ve daha bircok kavrama acik olmaya calisan felsefi

derlemelerdir. Filozoflar egitimle ilgili pek cok soruya genel ve sistemli bir sekilde cevap
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bulmaya c¢alismiglar ve farkli zaman dilimlerinde farkh alanlardan gelen fikirlerini kiimulatif
olarak gelistirmislerdir. Bu farkta kiimilatif cizgiler; egitim bilim insanlar, filozoflar, egitim
filozoflari tarafindan egitim felsefesi veya inanglaridir. Bu felsefeler 6gretmene, sinifa ve okul
kiltirine yansir.

Cocuga, egitime, Ogretime ve Ogrenmeye iliskin bakis acilari bir¢ok kavramin
disincede farklilasmasindan kaynaklanmaktadir. Egitim felsefeleri 6g§renmeye, cocuklara ve
egitime farkh cevaplar verir ve farkli kavramlari vurgular. Ogretmenler de inandiklari ve
benimsedikleri egitim felsefeleri ile egitim verirler ve bu felsefeleri en iyi sekilde uygulamak
icin okul kiltiri icinde cahsirlar (Livingston ve ark, 1995). Ogretmenlerin egitime
yaklasimlarini etkileyen egitim inanglari ve bu felsefelerin getirdigi kavram, dislince ve
deneyimler; ¢ocugun, anne babanin, is arkadaslarinin ve okul midurlerinin bakis agilarini
belirleme potansiyeline sahiptir (Erden, 2007). Ayni sekilde, egitim inanglari da liderlik
modellerini etkileyebilir.

1.1. Egitim inanglari

Egitim inanglari kavrami, bir 6gretmenin 6grencilere 6gretmek i¢in dislindlgu,
icsellestirdigi ve inandigi tutumlardir. Bu konudaki literatliri inceledigimizde egitim
inanglarinin egitim felsefesinden kaynaklandigini goririz. Felsefe, kisinin kisisel inang ve
degerlerini, yasama amacini, kim oldugunu ve izledigi yolu anlamasina yardimci olur
(Demirel, 2002).

Nasil felsefe tim bilimlerle ilgiliyse, tim bilim dallarinin da felsefe ile zorunlu bir
iliskisi vardir. Elbette egitim bilimi de felsefe ile yakindan ilgili bir alandir. insan tarafindan
kabul edilen felsefi dislince; sadece c¢esitli bilimlere olan inanglarini degil, ayni zamanda
meslege karsi tutumlarini da etkiler. Bu nedenle 06gretmenlerin, Ogrencileriyle olan
iliskilerinde insanlara bakis acilari belirleyici olmaktadir (Gutek, 2014).

Bu baglamda egitim felsefesinin genel islevi, cesitli olasiliklardan degerlendirme ve
analiz yoluyla egitim inancglarina ulasmaktir (Brauner ve Biylkdivenci 1982). Egitim
felsefesine dayall egitim inancglari bes basliktan olusmaktadir. Egitim inanclari; Daimicilik,
Esasicilik, ilerlemecilik, Yeniden Kurmacilik ve Varolusculuktur. Her bir egitim inancinin
icerigini incelemek, hangi egitim inancinin karsilik geldigini anlamaniza yardimci olacaktir.

Daimicilik: insanlari zeki varliklar olarak tanimlayan sebat, idealizm ve realizm tizerine
kuruludur. idealist bir egitim anlayisinda yapilmasi gerekenin degerlerin nesilden nesile

aktarilmasi oldugu fikri cokkiltlrlGlGgin temel anlayisini olusturan goérislerden biridir. Bu
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sayede toplumun kiltirel zenginligi yuzyillarca devam edebilir. Diger egitim felsefeleriyle
karsilastirildiginda en muhafazakar ve geleneksel felsefe daimiciliktir (Erkilic ve Himmetoglu,
2015).

Esasicilik: Gergekgi felsefeye dayanir. Sosyal ve kiltlirel bir varlik olan bir kisi, ¢cok
yillik bilginin aksine dogustan bilgi ile donatilmamistir. Bilgi daha sonra 6grenilir ve bilgiye
ancak timevarim vyoluyla ulasilabilir. Bu vyaklasimin savunuculari ezberlemeye ve
tekrarlamaya vurgu yapar. Egitim programlari hakim kiltirel degerlerle donatiimalidir.
Cozulmemis ve ileride yasanacak sorunlar igerikte yer almamalidir (Erkilic ve Himmetoglu,
2015).

ilerlemecilik: ilerlemeciligin egitim felsefesi, cogulculuga karsi pragmatik bir
felsefeden gelir. Bu anlayis, geleneksel egitimde goriilen asiri baski, kati disiplin, kati egitim
anlayisi ve 6grencinin pasif konumda oldugu 6gretim tarzina karsidir. ilerlemecilik
felsefesinin onde gelen isimleri incelendiginde; John Dewey, William Heard Kilpatrick ve
Body H. Bode oldugunu gorilmektedir (Ergiin, 2015).

Yeniden Kurmacilik: Yeniden kurmacilik felsefesinin en belirgin 6zelligi toplumsal
krizleri agarak yeni bir toplum yaratmayi amaglamasidir. Bu fikir, insanhgin yok olus ile yeni
bir medeniyetin dogusu arasinda bir yol ayriminda olduguna dair siki fikirden gelmektedir. Bu
dislinceden hareketle ilerlemeci egitimde benimsenen hedef, bu yol ayriminda toplumu
donustirmek ve sekillendirmektir (Sonmez, 2014).

Varolusguluk: Varoluscu egitim, egitimde varoluscu felsefenin bir ifadesidir.
Varolusculukta bilgiye giden yol sezgidir. insan kendi varhigini yaratan tek varhktir. Kendi
degerlerini yaratir, kendi yolunu seger. insanlar bu secimleri yapmakta 6zgiirdiir. Ozgiirliik;
segmek, eylemde bulunmak ve eylemlerinden sorumlu olmaktir. Varolusgu yasamin ve
egitimin amaci, insanlari 6zgurlestirmek, 6zgir iradelerinin ve segimlerinin degerinin farkina
varmalarini saglamaktir. Egitim, kisinin hayata bakis agisini zenginlestirecek ve ona
secenekler sunacak deneyimler (zerine kurulmalidir. Bu nedenle varolusculuk agik okul
sistemini desteklemektedir. Egitim, insanin o6zgurliglini ve kendini gergeklestirmesini
saglamalidir. Ogrenciler tercih ettikleri dersi ve 6gretmeni secebilmelidir. Okul veya
O0gretmen degil, 6grenci kendini sinamalidir. Sosyal ve dogal fenomenler ve olaylar,

o0grencinin secebilecegi kadar genis ve cesitli olmaldir (Sonmez, 2014).
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1.2. Egitim inanglari ile ilgili Yurt i¢i Aragtirmalar

Yilmaz ve Kahramanoglu (2021), yaptiklari ¢alismada, 6gretmenlerin ve 6gretmen
adaylarinin egitime iliskin inanglarini belirlemeye yonelik gegerli ve guvenilir bir olgek
olusturmayi amaclamistir. Olcek icin gerekli uzman gérisleri alindiktan sonra 154 6gretmen
ve 305 6gretmen adayina uygulanmistir. Daimici, esasici, yeniden kurmaci, ilerlemeci ve
varoluscu egitim olmak lzere bes alt boyutu olan besli Likert tipi bir dlgek olarak 40 madde
bulunmaktadir. Yapilan analizler sonucunda 0&lgegin 6gretmen ve 06gretmen adaylarinin
egitim inanglarini belirlemede kullanilabilecek gecerli ve glvenilir bir olgek oldugu
gorilmustir.

Akglin (2015), calismasinda sinif 6gretmeni adaylarinin elestirel disinme yonelimleri
ile egitim inanclar arasindaki iliskiyi kurmaya ve bu durumlarin farkli degiskenlere gore
farkhlasip farklilasmadigini belirlemeye calismistir. Usak Universitesi, Afyon Kocatepe
Universitesi ve Dumlupinar Universitesi Egitim Fakiltelerinde &grenim géren 432 sinif
dgretmeni adayinin katihmiyla "Elestirel Diisiinme Egilimi Olgegi" ve 2014-2015 akademik yili
"Egitim inanclar Olcegi" ile verileri toplanmistir. Elde edilen verilerde sinif &gretmeni
adaylarinin elestirel disinme yonelimleri ile egitim inancglari ve alt boyutlari olan
ilerlemecilik, daimicilik, varolusculuk, yeniden kurmacilikla pozitif yonliu bir iliski oldugu
gorilurken esasicilik alt boyutu ile negatif yonli iliski oldugu gorilmiustir. Yas, algillanan
anne tutumu, algilanan baba tutumu, anne egitim diizeyi, baba egitim diizeyi ve aile geliri
degiskenlerinde istatistiksel olarak anlaml fark bulunmamakla birlikte, cinsiyet ve sinif
dizeyi degiskenlerinde istatistiksel olarak anlamli farkhliklar bulunmustur.

izalan (2017), sinif dgretmenlerinin 6gretme inanglari ile metaforik tutumlarini
karsilastirmayr amaclamistir. Gaziantep ilinde gérev yapan 315 sinif 6gretmeni, nicel ve nitel
arastirma yontemlerini birlestiren bir arastirmaya katilmistir. ilkokul dgretmenlerinin en
yuksek varolussal bilgi inanclarina ve en arzu edilen bilgiye sahip olduklari gézlemlenmistir.
Sinif 6gretmenlerinin egitim inanglari ve metaforik algilarinda cinsiyet, egitim dizeyi ve sinif
dizeyi degiskenleri acgisindan anlamli bir farkhlik bulunmamistir. Olumlu ve olumsuz
dislinmeyi mecazi olarak gelistiren sinif 6gretmenlerinin biylik cogunlugunun varoluscu bilgi
inanclarina sahip oldugu gorilmistar.

1.3. Arastirmanin Onemi

inanclar, belirli bir konu hakkinda giiclii bir sekilde tanimlanmis tutumlar ve ényargili

kavramlardir. Gozlemler gozlemlenebilir davranislar degil, organize egilimlerdir. Atif, bilissel
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ve duygusal unsurlari olan ve davranigsal egilimleri iceren oldukg¢a kalici bir sistemdir.
Mutlulukla iliskilendirilen bilissel dgeler inanclardan olusur. inanglar, bireyin bir nesne
hakkindaki bilgi ve diiglincelerini temsil eder.

Bir nesne ya da olguya karsi olumlu ya da olumsuz bir tutum varsa, o nesne ya da
olguyla ilgili olumlu ya da olumsuz bir inan¢ da olacaktir. inang, érgiitsel yasamda énemli rol
oynayan karakteristik bir kilttrel unsurdur. Clinkl inanglar, 6rgit kiltlri arastirmalarinda
kiltlirel bir unsur olarak yer almaktadir. Egitim inanclari, egitimle ilgili anlayislari, 6Gnermeleri
ve tartismalari icerir. Egitim inanglari yalnizca 6gretmenler igin degil okul yoneticileri igin de
oldukga 6nemlidir.

1.4. Arastirmanin Amaci

Calismada okul midirlerinin egitim inanglariyla demografik 6zellikleri arasinda bir
iliski olup olmadiginin tespiti amag edinilmistir.

1.5. Problem Ciimlesi

Okul muddrlerinin egitim inanglarinin demografik 6zellikleriyle arasinda anlamli iliski
var mi?

1.6. Alt Problemler

1. Egitim inanglari cinsiyete gore farklilik gosterir mi?

2. Egitim inanclari medeni duruma gore farkhlik gésterir mi?

3. Egitim inanglar 6grenim durumuna gore farklilik gosterir mi?

4. Egitim inanglari ¢alisilan okulda gérev yapma siiresine gore farklilik gésterir mi?

5

. Egitim inanglari mesleki kidem siresine gore farklihk gosterir mi?

2. YONTEM

Bu bolimde arastirmanin modeli, 6érneklemi, arastirmada kullanilan veri toplama
araci, veri toplama suireci ve verilerin analizi aciklanmaktadir.

2.1. Arastirma Deseni

Bu calisma istanbul ili Uskiidar ilcesinde gorev yapan 81 okul yoneticisinin egitim
inanclarinin tespiti icin yapilmis nicel bir arastirmadir. Okul yoneticilerinden kendilerine
gonderilen anketleri doldurmalar istenmis ve iliskisel tarama yontemiyle calisma
hazirlanmistir (Karasar, 2017).

Calismada istanbul ili Uskiidar ilgesinde gérevli 81 okul ydneticisi lizerinde Yilmaz,

Altinkurt ve Oguz (2012) gelistirdigi Egitim inanclari 6lcegi kullaniimistir.
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2.2. Galigma Grubu

Arastirmanin érneklemini, 2022 - 2023 egitim - 6gretim yilinda istanbul ili Uskiidar
ilcesinde gorev yapan okul mudirleri olusturmustur. Calisma grubunda 81 ydnetici yer
almistir. Tablo 1'de galisma grubunda yer alan okul middrlerinin cinsiyetlerine gére dagilimi

yer almaktadir.

Tablo 1. Calisma Grubunun Cinsiyete Gore Dagilimi

Gruplar Cinsiyet TOPLAM
Kadin Erkek
f f f %
57 24 81 100

Tablo 1 incelendiginde 57 kadin katilimci, 24 erkek katilimci olmak Gzere toplam 81
kisilik calisma grubunun oldugu gérilmektedir.

2.3. Veri Toplama Araci

Egitim Inanglari Olgegi: Yilmaz, Altinkurt ve Oguz (2012) tarafindan gelistirilerek
gecerlik ve giivenirlik calismalar yapilmistir. Olcekte 40 madde ve 5 boyut (Daimicilik,
esasicilik, ilerlemecilik, yeniden kurmacilik, varolusculuk) yer almaktadir. Olcek kesinlikle
katilmiyorum, katilmiyorum, kararsizim, katiliyorum, tamamen katiliyorum secgenekleri ile
Likert tipi besli derecelendirme olarak yapilandiriimistir. Olcekten bir toplam puan elde
edilmemekte, katilimcilarin her bir egitim felsefesini ne kadar benimsedikleri belirlenmeye
calisiimaktadir. Dolayisiyla her boyutta ylksek puan ilgili egitim felsefesinin yiiksek diizeyde
benimsendigini ifade etmektedir. Bu ¢alismada okul yoneticilerine uygulanan 6lcekteki alt
boyutlarin Cronbach Alpha katsayilari sirasiyla Daimicilik .64, Esasicilik .76, ilerlemecilik .80,
Yeniden kurmacilik .76 ve Varolusculuk .80 olarak tespit edilmistir.

2.4. Veri Toplama Siireci

Google Formdan yararlanilarak olusturulan anketler katilimcilara ulastirilmistir.

2.5. Veri Analizi

SPSS 26.0 istatistik programi kullanilarak 6lcek sorulari T-testi ve Anova testleriyle

analiz edilmistir.
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3. BULGULAR

Bu bolimde arastirmanin verilerine dayali olarak elde edilen bulgulara ve bulgulara
ait yorumlara yer verilmektedir.

3.1. Birinci probleme iligkin bulgular

Egitim inanglarinin cinsiyet bakimindan farklihk gésterme durumunun analiz edilmesi

amaciyla yapilan T- testi sonuglari tabloda verilmistir.

Tablo 2. Egitim inanglarinin Cinsiyet Bakimindan incelenmesi

Cinsiyet n Ort. Ss t p

Kadin 57 2,1579 ,67585

Daimicilik ,827 ,792
Erkek 24 2,0179 ,74328
Kadin 57 2,8129 ,44054

Esasicilik 3,392 ,008
Erkek 24 2,3704 ,71759

. Kadin 57 1,7127 ,65677

llerlemecilik -,199 ,627
Erkek 24 1,7448 ,67915
Kadin 57 2,0329 ,66124

Yeniden Kurmacihk ,041 ,755
Erkek 24 2,0260 ,72792
Kadin 57 1,5288 ,62734

Varolusguluk -,006 ,704
Erkek 24 1,5298 ,50636

Analiz sonuglarina gore daimicilik, esasicilik, ilerlemecilik, yeniden kurmacilik,
varolusculuk puaninin cinsiyet bakimindan istatistiksel olarak anlaml farkhlik gostermedigi
belirlenmistir (p>0,05).

3.2. ikinci probleme iliskin bulgular

Egitim inanglarinin medeni durum bakimindan farkhlik gésterme durumunun analiz

edilmesi amaciyla yapilan T- testi sonuclari tabloda verilmistir.

Tablo 3. Egitim inanclarinin Medeni Durum Bakimindan incelenmesi

Medeni Durum n Ort. sS t p
Bekar 16 2,2679 ,83115
Daimicilik ,973 ,338
Evli 65 2,0791 ,65904
Bekar 16 2,5903 ,84981
Esasicilik -,714 ,020
Evli 65 2,7043 ,48443
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. Bekar 16 1,8828 ,99736

llerlemecilik 1,089 ,000
Evli 65 1,6827 ,54980
Bekar 16 1,9922 ,86899

Yeniden Kurmacihk -,254 ,036
Evli 65 2,0404 ,62894
Bekar 16 1,6875 ,85272

Varolusguluk 1,200 ,004
Evli 65 1,4901 ,50820

Analiz sonuglarina gore ilerlemecilik puaninin medeni durumu bakimindan
istatistiksel olarak anlamli farklilhk gosterdigi belirlenmistir (p<0,05). Ortalama puanlara gore
bekarlarin puanlari daha yuksektir.

Analiz sonuglarina gore varolusguluk puaninin medeni durumu bakimindan
istatistiksel olarak anlamli farklihk gésterdigi belirlenmistir (p<0,05). Ortalama puanlara gore
bekarlarin puanlari daha yuksektir.

Analiz sonuglarina gore daimicilik, esasicilik ve yeniden kurmacilik, puaninin medeni
durumu bakimindan istatistiksel olarak anlamli farklihk gostermedigi belirlenmistir (p>0,05).

3.3. Ugiincii probleme iliskin bulgular

Egitim inanglarinin 6grenim durumu bakimindan farklilik gésterme durumunun analiz

edilmesi amaciyla yapilan T- testi sonuclari tabloda verilmistir.

Tablo 4. Egitim inancglarinin Ogrenim Durumu Bakimindan incelenmesi

Ogrenim Durumu n Ort. SS t p

Lisans 56 2,0281 ,62444

Daimicilik -1,734 ,143
Yiiksek Lisans 25 2,3143 ,81022
Lisans 56 2,6806 ,46375

Esasicilik -,028 ,024
Yiksek Lisans 25 2,6844 ,76892

. Lisans 56 1,6027 ,47680

llerlemecilik -2,523 ,000
Yiksek Lisans 25 1,9900 ,90565
Lisans 56 1,9621 ,62610

Yeniden Kurmacihk -1,377 ,158
Yiksek Lisans 25 2,1850 ,77065
Lisans 56 1,3852 ,41931

Varolusguluk -3,504 ,002
Yiuksek Lisans 25 1,8514 ,77753

Analiz sonuclarina gore ilerlemecilik puaninin  6grenim durumu bakimindan
istatistiksel olarak anlamli farklihk gosterdigi belirlenmistir (p<0,05). Ortalama puanlara gore

yiksek lisans mezunlarinin puanlari daha yuksektir.
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durumu bakimindan istatistiksel olarak anlamli farkhlik gostermedigi belirlenmistir (p>0,05).

3.4. Dordiincii alt probleme iligkin bulgular

Egitim inanglarinin galisilan okulda gorev yapma farkhlik gésterme durumunun analiz

edilmesi amaciyla yapilan Anova testi sonuglari tabloda verilmistir.

Tablo 5. Egitim inanglarinin Calisilan Okulda Gérev Yapma Bakimindan incelenmesi

Gorev Suresi n Ort. SS F p
1-5 yil 43 2,0764 ,68324
6-10 yil 19 2,0977 ,61178
Daimicilik ,298 ,827
11-20 yil 15 2,1810 ,72536
21 yil ve Uzeri 4 2,3929 1,21988
1-5 yil 43 2,7287 ,47470
6-10 yil 19 2,6257 ,64386
Esasicilik 1,147 ,336
11-20 yil 15 2,5185 ,69092
21 yil ve Uzeri 4 3,0556 ,65734
1-5 yil 43 1,5698 ,42020
. 6-10 yil 19 1,7697 ,58372
llerlemecilik 3,382 ,022
11-20 yil 15 1,8833 ,98478
21 yil ve Uzeri 4 2,5313 1,09628
1-5 yil 43 1,9331 ,52138
6-10 yil 19 2,1711 ,71712
Yeniden Kurmacihk ,803 ,496
11-20yil 15 2,0583 ,92566
21 yil ve Uzeri 4 2,3125 ,98160
1-5 yil 43 1,3422 ,40423
6-10 yil 19 1,5414 ,41942
Varolusguluk 6,903 ,000
11-20 yil 15 1,8095 ,76678
21 yil ve Uzeri 4 2,4286 1,11879

Analiz sonuglarina gore daimicilik, esasicilik, ilerlemecilik, yeniden kurmacilik puaninin

cinsiyet bakimindan istatistiksel olarak anlaml farklihk gostermedigi belirlenmistir (p>0,05).
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Analiz sonuglarina gore varolusguluk puaninin galisilan okulda gbére yapma siresi
bakimindan istatistiksel olarak anlamh farkhlik gosterdigi belirlenmistir (p<0,05). Ortalama
puanlara gore 21 yil ve lizeri ¢alisanlarin puanlari daha yliksektir.

3.5. Besinci alt probleme iliskin bulgular

Egitim inanglarinin mesleki kidem siiresi bakimindan farkhlik gésterme durumunun

analiz edilmesi amaciyla yapilan Anova testi sonuglari tabloda verilmistir.

Tablo 6. Egitim inanclarinin Mesleki Kidem Bakimindan incelenmesi

Mesleki Kidem n Ort. sS F p
1-6 yil 13 1,9890 ,68378
7-11yil 10 2,1571 ,77796
Daimicilik 1,460 ,232
12-19 yil 29 2,3153 ,66172
20 yil ve Uzeri 29 1,9606 ,68713
1-6 yil 13 2,6581 ,53568
7-11yil 10 2,4889 ,86575
Esasicilik 1,647 ,185
12-19 yil 29 2,8582 ,46943
20 yil ve Uzeri 29 2,5824 ,53753
1-6 yil 13 1,6442 ,60348
. 7-11yil 10 1,6750 ,81692
llerlemecilik 2,421 ,072
12-19 yil 29 1,9698 ,73698
20 yil ve Uzeri 29 1,5259 ,47054
1-6 yil 13 1,8269 ,61563
7-11yil 10 2,1500 ,81607
Yeniden Kurmacihk 1,342 ,267
12-19 yil 29 2,1940 ,64485
20 yil ve Uzeri 29 1,9181 ,67255
1-6 yil 13 1,4505 ,53403
7-11 yil 10 1,5000 ,68429
Varolusguluk 1,518 ,217
12-19 yil 29 1,7094 ,71986
20 yil ve Uzeri 29 1,3941 ,38872

Analiz sonuglarina gore daimicilik, esasicilik, ilerlemecilik, yeniden kurmacilik,
varolusculuk puaninin mesleki kidem bakimindan istatistiksel olarak anlamh farklihk

gostermedigi belirlenmistir (p>0,05).
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4. SONUGC, TARTISMA ve ONERILER

Egitimciler topluma felsefi bir bakis agisiyla bakarak olup biteni ve kendisini daha iyi
analiz edebilir. Ginimuzde bir¢ok 6gretmen ve okul yodneticisi insanlari ve kendilerini iyi
tanimalidir. Clnk{ bir insani tanimak bazi varsayimlar ve yorumlar yapabilir. Felsefe yoluyla
bireylerin yeteneklerini, nasil basarabileceklerini, amaglarini ve hayallerini, ihtiyaglarini ve
arzularini 6grenebiliriz. Egitim inanglari da bu devrede 6nem kazanmaktadir. 81 okul
yoneticisiyle yapilan anket sonuglari asagidaki gibidir:

Analiz sonuglarina gore daimicilik, esasicilik, ilerlemecilik, yeniden kurmacilik,
varolusculuk puaninin cinsiyet bakimindan istatistiksel olarak anlamh farklilik géstermedigi
belirlenmistir. Alanyazin ilgili bulgu acisindan incelendiginde ilk dikkati ceken, 6gretmenlerle
(Tuncel, 2002, Yilmaz ve ark, 2012), okul yoneticileriyle (Kaya, 2007; Karadag, Baloglu ve
Kaya, 2009; Temel, 2010) ve 6gretmen adaylariyla (Bicer ve ark, 2013; ligaz ve ark, 2013)
yurutilen pek c¢ok c¢alismada cinsiyetin egitim inanglarina/egitim felsefelerine etki
etmedigidir.

Analiz sonuglarina gore ilerlemecilik puaninin medeni durumu bakimindan
istatistiksel olarak anlamh farklihk gosterdigi belirlenmistir. Ortalama puanlara gore
bekarlarin puanlari daha yuksektir. Aybek ve Aslan (2017) yapmis olduklari c¢alismada
ilermelecilik puaninin bekarlar Gzerindeki puanini daha yliksek olarak tespit etmistir.

Analiz sonuglarina gore varolusguluk puaninin medeni durumu bakimindan
istatistiksel olarak anlamh farklik gosterdigi belirlenmistir. Ortalama puanlara gore
bekarlarin puanlari daha yiksektir.

Analiz sonuglarina gore daimicilik, esasicilik ve yeniden kurmacilik, puaninin medeni
durumu bakimindan istatistiksel olarak anlamli farklihk gostermedigi belirlenmistir

Analiz sonucglarina gore ilerlemecilik puaninin 6grenim durumu bakimindan
istatistiksel olarak anlamli farkhlik gosterdigi belirlenmistir. Ortalama puanlara gore ylksek
lisans mezunlarinin puanlari daha yiiksektir. Analiz sonuglarina gére varolusculuk puaninin
0grenim durumu bakimindan istatistiksel olarak anlamli farkhlik gosterdigi belirlenmistir.
Ortalama puanlara gore yliksek lisans mezunlarinin puanlari daha yliksektir.

Daimicilik, esasicilik ve yeniden kurmacilik, puaninin 6grenim durumu bakimindan
istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermedigi belirlenmistir. Calismamizi destekler nitelikte
Yokus (2016) yaptigi calismada daimicilik, esasicilik ve yeniden kurmacilik alt boyutlariyla

o0grenim durumu arasinda anlamh farklilik tespit edememistir. Varolusculuk puaninin ¢alisilan
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okulda gore yapma siresi bakimindan istatistiksel olarak anlamh farkliik gosterdigi
belirlenmistir. Ortalama puanlara gore 21 yil ve Gzeri ¢galisanlarin puanlari daha ylksektir.

Daimicilik, esasicilik, ilerlemecilik, yeniden kurmacilik, varolusguluk puaninin mesleki
kidem bakimindan istatistiksel olarak anlamh farkhlik gostermedigi belirlenmistir. Yaptigimiz
calismanin tersi olarak Doganay ve Sar’nin (2003) arastirmasinda hizmet siiresi yliksek
o0gretmenlerin idealizm ve realizm egitim felsefelerini daha fazla benimsedikleri
belirlenmistir

4.1. Oneriler

Calismada okul yoneticilerinin egitim inanglari izerine anket uygulamasi yapilmistir.
Okul yoneticilerinin egitim inanglarinin artmasi icin okul iginde gesitli aktiviteler yapilabilir.

Calisma istanbul ili ile sinirlidir. Arastirma kapsaminda farkli iller de degerlendirilirse il
bazinda kiyaslama yapilabilir.

Calismaya yalnizca okul yoéneticileri dahil edilmistir. Bundan sonraki c¢alismalara

ogretmenler de dahil edilirse kiyaslama yontemiyle daha fazla sonug elde edilebilir.
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