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1. GIRIS

Ozet

Oz diizenleme, bir kisinin 6grenmesini kontrol etmesini saglayan bilissel stratejileri
kullanmasidir. Oz diizenleme, bilgi akisi tarafindan kontrol edilen bilissel stratejilerin
kullaniimasidir. Otokontroliin en énemli yond, bireyin istedigi diizenlemeleri yapmak
icin gliciint kullanmasidir. Bireyin bir derste ya da projede yasadigl 6z-diizenleme bir
sekilde sekillenir ve gelecege yonelik hedeflere yoneltir. Bu siireg biraz bilgi ve biraz
deneyim igerir. Istanbul ilinde 180 &gretmen {izerinde yapilan ankette égretmenlerin
6z dizenlemeli 6grenme becerileriyle demografik 6zellikleri arasinda bir iliski tespit
edilmemistir.

Abstract

Self-regulation is the use of cognitive strategies that enable a person to control their
learning. Self-regulation is the use of cognitive strategies controlled by the flow of
information. The most important aspect of self-control is that the individual uses his
power to make the arrangements he wants. The self-regulation that an individual
experiences in a lesson or project is shaped in some way and leads to future goals.
This process involves some knowledge and some experience. In the survey conducted
on 180 teachers in the province of Istanbul, no relationship was found between
teachers' self-regulated learning skills and their demographic characteristics.

Okul hayati basladiginda 6gretmen de ¢cocugun kendi yapisinin belirli bir diizen icinde

gelisimine dabhil

olur. Egitim ortamlarinda katihmh 0grenme, 06g8rencilerin kendi

ogrenmelerinden sorumlu olduklari proaktif, 6grenci merkezli bir yaklasimdir (Scott ve

Berman, 2013).
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Bu bilgiyle, 6grenme-6gretme ortamlarindaki 6gretmenler, ¢ocuklarin 6grenme
cabalarini ve kendi 6grenme siireclerini yorumlayabilmelidir. Ogretmenler, 6grenme
ortamlarinda kendi siire¢ gelisimlerine yonelik igerik hazirlamali, Ust bilislerini,
motivasyonlarini ve etkili 6gretim stratejilerini sekillendirebilmelidirler (Capa Aydin ve ark,
2009).

Oz-diizenleme gelisimi, cocugun 6grenmesini eyleme gecirerek, cocugu kendi ig
kaynaklarini yonetebilen bir yonetici haline getirir. Bu sayede ¢ocuk hedef belirleme,
planlama, zamani yonetme, duygu ve davranislarini konsantrasyon yoluyla kontrol etme
becerisini gosterebilir.

1.1. Oz-Diizenlemeli Ogrenme

Oz-diizenleme, 6grencilerin belirlenen hedeflere ulasmak icin bireysel stratejiler
kullanarak duslincelerini, eylemlerini, duygularini ve motivasyonlarini kontrol etme
yetenegidir. Oz-diizenlemeli veya o6z-diizenlemeli dgrenme, 6grenenlerin icgdriilerini,
motivasyonlarini ve eylemlerini izledikleri, organize ettikleri ve izledikleri, ¢alismalari igin
hedefler belirleyerek yonlendirilen ve kisitlanan aktif, yapici bir stirectir (Pintrich, 2000).

Oz-diizenleme, oncelikle entelektiiel bir yetenek veya bilimsel bir mesleki beceri
degildir;, daha ziyade Ogrencilerin entelektiiel yeteneklerini bilimsel yeteneklere
dénistiirdiigli ve bireysel olarak besledigi bir sirectir. Oz-diizenleme, kisinin kendi
bilislerinin, algilarinin ve davraniglarinin yani sira 6z-diizenleme igin ortamin yonlerinin ¢oklu,
tekrarlayan, 6z-y6netimli hedeflenmesi anlamina gelir.

Oz-diizenleme lizerine arastirmalar, yetiskinlerde 6z-diizenleme ve bunun ¢ocuklarda
gelisimi Gzerine yapilan psikolojik bir calismanin sonucu olarak baslamistir (Zimmerman,
2001). Baslangigta, 6z diizenleme ¢alismalarinin gogu terapotikti; arastirmacilar katilimcilara
saldirganlik, bagimhliklar ve davranis sorunlari gibi islevsiz davranislari degistirmeyi 6gretti.
Arastirmacilar artik 6z diizenleme ilkelerini akademik konulara ve sosyal ve fiziksel uygunluk
gibi diger disiplinlere uyguluyorlar (Boekaerts ve Niemivirta, 2000).

1.2. Oz- Diizenleme Becerilerinin Gelistirilmesi

Ogrencilerin 6z-diizenlemeli 6grenmelerini artirmak icin sinif etkinlikleri tasarlanirken
gbz onlinde bulundurulmasi gereken bir ilkeye dikkat cekmislerdir (Aydin, 2012).

1. Kendi kendine inceleme bize daha iyi bir anlayis saglar.

2. Duygu ve distlincelerin 6z yonetimi, problem ¢6zme stratejisinin gelistirilmesini

tesvik eder.
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3. Oz-yénetim cesitli sekillerde 6gretilebilir. Hem cocuklara hem de yetiskinlere
O0zdenetim 0Ogretilebilir. Kendi kendine planlama 06grenciyle baslar ve segenek
sikintisi yoktur. Burada 6nemli olan 6gretmenin 6gretim yontemini 6grenenin
kendi planina gore sekillendirmesidir.
4. Kendiniyapilandirma, her bireyin kisiligi ve hikaye deneyimleriyle orlur.
Bu nedenle egitim ortamlarinda 06grencilere bu icgorileri aktaracak olan
O0gretmenlere blyilik gérevler dismektedir.

1.3. Arastirmanin Onemi

Oz-diizenlemeli 6grenme, bir kisinin kendini tanimasi ve kendi basina 6grenmesi icin
kullanabilecegi tim strateji, yontem, teknik ve teknikler olarak tanimlanabilir. Yani kendi
hedeflerini belirleme ve bu sekilde kendi is ilkeleri dogrultusunda psikolojik olarak kendini
motive etme gorevidir. Ayrica arastirmalar, 6z diizenlemenin sadece akademik alanda degil,
bir butin olarak yasamda da 6nemli oldugunu gostermektedir. Cagdas toplumda, bireysel
farkhliklar dikkate alinarak, yaratici ve hizh distinebilen bireyler yetistiriimeye ve daha
ylksek sonuglara varmanin yollari 6grenilmeye ¢alisiimaktadir. Bu arastirmalar, 6grencilerin
0grenme silirecinde genellikle zorluklarla karsilastiklarini gostermistir. Bazi 6grenciler cok
calisarak basarili olamazken, bazilari ayni basariyi yakalayabilir veya daha kisa sirede
¢alisarak daha basaril olabilir.

1.4. Arastirmanin Amaci

Calismada oOgretmenlerin 6z dlizenlemeli 06grenme becerileriyle demografik

ozellikleriyle arasindaki iliskinin tespit edilmesi amag edinilmistir.

1.5. Problem Ciimlesi

Ogretmenlerin 6z dizenlemeli &grenme becerileriyle demografik 6zellikleriyle

arasinda anlamli iliski var mi?

1.6. Alt Problemler

1. Ogretmenlerin 6z diizenlemeli grenme becerileri yasa gore farklilik gésterir mi?

2. Ogretmenlerin 6z diizenlemeli 6grenme becerileri cinsiyete gore farklilik gdsterir
mi?

3. Ogretmenlerin 6z diizenlemeli égrenme becerileri medeni duruma goére farklilik
gosterir mi?

4. Ogretmenlerin 6z diizenlemeli 6grenme becerileri 6grenim durumuna gore farklilik

gosterir mi?
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5. Ogretmenlerin 6z diizenlemeli 6grenme becerileri calisilan okulda gérev yapma
suresine gore farklilhk gosterir mi?
6. Ogretmenlerin 6z diizenlemeli 6grenme becerileri giiven mesleki kideme gore

farkhlik gosterir mi?

2. YONTEM

Bu bolimde arastirmanin modeli, 6rneklemi, arastirmada kullanilan veri toplama
araci, veri toplama suireci ve verilerin analizi agciklanmaktadir.

2.1. Arastirma Deseni

Calismada Ogretmenlerin 6z diizenlemeli 8grenme becerilerinin tespit edilmesi icin
iliskisel tarama modeli kullanilmistir.

Arastirma, tarama modellerinden biri olan iliskisel tarama modeli kullanilarak
gerceklestirilmistir. iliskisel tarama modeli, iki ya da daha fazla degisken arasinda birlikte
degisimin var olup olmadigini ve var ise degisimin derecesinin ne oldugunu belirlemeyi
amaclayan arastirma modelidir (Karasar, 1994).

2.2. Calisma Grubu

Arastirmanin érneklemini, 2022 - 2023 egitim - dgretim yilinda istanbul ili Pendik
ilcesindeki ilkokullarda gorev yapan ogretmenler olusturmustur. Calisma grubunda 180
O0gretmenler yer almistir. Tablo 1'de calisma grubunda yer alan 6gretmenlerin cinsiyetlerine

gore dagilimi yer almaktadir.

Tablo 1. Calisma Grubunun Cinsiyete Goére Dagilimi

Gruplar Cinsiyet TOPLAM
Kadin Erkek
f f f %
141 39 180 100

Tablo 1 incelendiginde 141 kadin katilimci, 39 erkek katilimci olmak lzere toplam 180
kisilik calisma grubunun oldugu gorilmektedir.

2.3. Veri Toplama Araci

Oz Diizenleme Olgegi, Brown, Miller ve Lawendowski (1999) tarafindan davranissal 6z

diizenlemeyi 6lcmek amaciyla gelistirilmistir. Olcek, Aydin, Ozer Keskin ve Yel (2014)
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tarafindan Tilrkgeye uyarlanmistir. 5’li  likert tipinde hazirlanan 6lgek “kesinlikle
katilmiyorum” ve “kesinlikle katiliyorum” araliginda puanlanmaktadir.
Olgekte 2, 3, 4, 5, 6, 8, 10, 11, 13, 16, 17, 21, 23, 25, 31, 33, 35, 40, 44, 50, 51
numarali 21 madde ters kodlanmistir. Oz Diizenleme Olgegi alt boyutlari ve maddeleri
asagida gosterilmektedir (Aydin ve ark, 2014: 31).
e Faktor: Oz Pekistirme: 1, 9, 12, 14, 15, 18, 20, 22, 23, 24, 26, 27, 28, 29, 30, 32, 36,
37,38, 39,41, 42,43,45,46,47, 48, 49, 51

e Faktor: Oz izleme: 3, 4,5, 6, 8, 10, 11, 13, 16, 17, 21, 25, 31, 33, 35, 40, 44, 50

e Faktdr: Oz Degerlendirme: 2, 7, 19, 34 Oz dizenleme &lgeginden elde edilen
puanlarin genel 06z diizenleme dizeyi olarak yorumlanmasi su sekilde
onerilmektedir (Aydin ve ark, 2014: 30-31):

e 198 ve yukarisi yiksek seviyede 6z diizenleme kapasitesi,

e 197-160 orta seviyede 6z diizenleme kapasitesi,

e 159 ve asagisi duslik seviyede 6z diizenleme kapasitesi

2.4. Veri Toplama Siireci

Anket formu Google Form araciligiyla 6gretmenlere ulastirilmis ve yanitlar elektronik
olarak alinmistir.

2.5. Veri Analizi

SPSS 22.0 istatistik programi kullanilarak Olgek sorulari T-testi ve Anova testiyle

sonuca ulastiriimistir.

3. BULGULAR

Bu bolimde arastirmanin verilerine dayali olarak elde edilen bulgulara ve bulgulara
ait yorumlara yer verilmektedir.

3.1. Birinci alt probleme iliskin bulgular

Oz diizenlemeli 6grenme becerilerinin yas bakimindan farklilik gésterme durumunun

analiz edilmesi amaciyla yapilan Anova testi sonuglari tabloda verilmistir.
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Tablo 2. Oz Diizenlemeli Ogrenme Becerilerinin Yas Bakimindan incelenmesi

Yas n Ort. ss F p

25-35 58 4,0089 ,38227

Oz pekistirme 36-45 88 3,9643 ,41615 ,549 ,578
46-60 34 4,0426 ,35156
25-35 58 2,2864 ,59297

Oz izleme 36-45 88 2,2803 ,55848 ,773 ,463
46-60 34 2,1503 ,50225
25-35 58 2,5517 ,63481

6z Degerlendirme 36-45 88 2,6222 ,73500 1,917 ,150
46-60 34 2,3529 ,60652

Analiz sonuglarina gore 6z pekistirme, 6z izleme, 6z degerlendirme puaninin yas
bakimindan istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermedigi belirlenmistir (p>0,05).

3.2. ikinci probleme iliskin bulgular

Oz diizenlemeli 6grenme becerilerinin cinsiyet bakimindan farklilik gdsterme

durumunun analiz edilmesi amaciyla yapilan T- testi sonuglari tabloda verilmistir.

Tablo 3. Oz Diizenlemeli Ogrenme Becerilerinin Cinsiyet Bakimindan incelenmesi

Cinsiyet n Ort. ss t p
Kadin 141 4,0335 ,37160

Oz pekistirme 2,641 ,284
Erkek 39 3,8488 ,43744
Kadin 141 2,2396 ,53933

Oz izleme -,828 ,155
Erkek 39 2,3234 ,62930
Kadin 141 2,5461 ,65370

0Oz Degerlendirme -,093 ,049
Erkek 39 2,5577 ,79567

Analiz sonuglarina gore 6z pekistirme, 6z izleme, 6z degerlendirme puaninin cinsiyet
bakimindan istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermedigi belirlenmistir (p>0,05).

3.3. Ugiincii probleme iliskin bulgular

Oz diizenlemeli 6grenme becerilerinin medeni durum bakimindan farklilik gésterme

durumunun analiz edilmesi amaciyla yapilan T- testi sonuclari tabloda verilmistir.
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Tablo 4. Oz Diizenlemeli Ogrenme Becerilerinin Medeni Durum Bakimindan incelenmesi

Medeni Durum n Ort. ss t p

Bekar 129 3,9583 ,40807

Oz pekistirme -1,925 ,934
Pes Evli 51 4,0825 ,33962
Bekar 129 2,2618 ,54584

Oz izleme ,157 ,556
° Evli 51 2,2473 ,59735
Bekar 129 2,5698 ,66949

Oz Degerlendirme ,658 ,380
Evli 51 2,4951 ,72541

Analiz sonuclarina gore 6z pekistirme, 0z izleme, 6z degerlendirme puaninin medeni
durum bakimindan istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermedigi belirlenmistir (p>0,05).

3.4. Dordiincii probleme iliskin bulgular

Oz diizenlemeli grenme becerilerinin 6grenim durumu bakimindan farklilik gésterme

durumunun analiz edilmesi amaciyla yapilan T- testi sonuclari tabloda verilmistir.

Tablo 5. Oz Diizenlemeli Ogrenme Becerilerinin Ogrenim Durumu Bakimindan incelenmesi

Ogrenim Durumu n Ort. ssS t p

. Lisans 141 3,9763 ,38383

Oz pekistirme -1,118 ,232
Yiksek Lisans 39 4,0557 ,42385

L Lisans 141 2,2439  ,52494

Oz lzleme -,629 ,066
Yiksek Lisans 39 2,3077 ,67440

. Lisans 141 2,5461 ,66856

Oz Degerlendirme -,093 ,509
Yiksek Lisans 39 2,5577 ,74882

Analiz sonuglarina gore 6z pekistirme, 6z izleme, 6z degerlendirme puaninin egitim
durumu bakimindan istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermedigi belirlenmistir (p>0,05).

3.5. Besinci alt probleme iliskin bulgular

Oz diizenlemeli 6grenme becerilerinin ¢alisilan okulda gérev yapma farkllik gésterme
durumunun analiz edilmesi amaciyla yapilan Anova testi sonuclari tabloda verilmistir.

Analiz sonuclarina gore 6z pekistirme, 6z izleme, 6z degerlendirme puaninin ¢alisilan
okulda gorev yapma siiresi bakimindan istatistiksel olarak anlamli farklihk géstermedigi

belirlenmistir (p>0,05).
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Tablo 6. Oz Diizenlemeli Ogrenme Becerilerinin Calisilan Okulda Gérev Yapma Bakimindan

incelenmesi
Okulda Gorev Siresi n Ort. ss F p
1-5 yil 76 4,0059 ,37968

. 6-10 yil 51 4,0223 ,35655

Oz pekistirme ,367 ,777
11-20 yil 42 3,9417 ,40512
21 yil ve Uzeri 11 3,9718 ,59802
1-5 yil 76 2,3209 ,59008

o 6-10 yil 51 2,1819 ,52858

Oz Izleme 1,377 ,251
11-20 yil 42 2,2976 ,55186
21 yil ve Uzeri 11 2,0202 ,46166
1-5 yil 76 2,4901 ,68367

. 6-10 yil 51 2,5539 ,60686

Oz Degerlendirme 2,437 ,066
11-20 yil 42 2,7440 ,75605
21 yil ve Uzeri 11 2,1818 ,60302

3.6. Altinci alt probleme iligkin bulgular
Oz diizenlemeli 6grenme becerilerinin mesleki kidem siiresi bakimindan farklilik
gosterme durumunun analiz edilmesi amaciyla yapilan Anova testi sonuglari tabloda

verilmistir.

Tablo 7. Oz Diizenlemeli Ogrenme Becerilerinin Mesleki Kidem Bakimindan incelenmesi

Mesleki Kidem n Ort. ss F p
1-5 yil 32 4,0269 ,43457
6-10 yil 43 4,0176 ,36674
Yeterlik ,243 ,867
11-20yil 61 3,9819 ,38985
21 yil ve Uzeri 44 3,9616 ,40084
1-5 yil 32 2,3611 ,69704
. 6-10 yil 43 2,2416 ,49243
Itimat Edilirlik ,853 ,467
11-20 yil 61 2,2842 ,56411
21 yil ve Uzeri 44 2,1616 ,50219
1-5 yil 32 2,6094 ,67781
6-10 yil 43 2,3953 ,58562
Yardimseverlik 2,199 ,090
11-20 yil 61 2,7008 ,74557
21 yil ve Uzeri 44 2,4432 ,66224
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Analiz sonuglarina gore 6z pekistirme, 6z izleme, 6z degerlendirme puaninin mesleki

kidem bakimindan istatistiksel olarak anlamli farkhlik géstermedigi belirlenmistir (p>0,05).

4. SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Bireyler, 6grenme pratigi yaparken, bilgi ve beceri edinmenin yani sira iyi notlar ve
basari elde etmek gibi hedefler de belirleyebilir. Bu 6grenme sirecinde kisi farkh stratejiler
kullanir. Bu stratejilerden biri olan 6z denetimli 6grenme, O6grencilerin 6grenme sirecleri
boyunca kendi bilgilerini gelistirmeleri, zamana ve galisma ortamlarina uyarlamalari igin
dinamik bir kaynak olarak 6grenme sireglerini igerir.

Analiz sonuglarina gore 6z pekistirme, 6z izleme, 6z degerlendirme puaninin yas
bakimindan istatistiksel olarak anlamli farkhlk géstermedigi belirlenmistir. Oz pekistirme, 6z
izleme, 6z degerlendirme puaninin cinsiyet bakimindan istatistiksel olarak anlamh farklilik
gostermedigi belirlenmistir. Analiz sonuglarina goére 0z pekistirme, 0z izleme, 0z
degerlendirme puaninin yas bakimindan istatistiksel olarak anlamh farklihk géstermedigi
belirlenmistir. Yaptigimiz c¢alisma sonucunun aksine Zimmerman (2002) 6gretmenlerin
yaslarinin ilerlemesi ile 6z diizenleme becerilerinin arttigini belirlemislerdir. Zhao, Chen ve
Panda (2014) ogrencilere yonelik yaptiklari arastirmada 6z dizenlemenin farklilasmadigini
belirlemiglerdir.

Oz pekistirme, 6z izleme, 6z degerlendirme puaninin medeni durum bakimindan
istatistiksel olarak anlamli farkhlik gostermedigi belirlenmistir. Babanli (2018) medeni durum
degiskeninin 6z diizenlemeli 6grenmede farkhlik olusturmadigini belirlemistir.

Oz pekistirme, 6z izleme, 6z degerlendirme puaninin egitim durumu bakimindan
istatistiksel olarak anlaml farkhlik géstermedigi belirlenmistir
Oz pekistirme, 6z izleme, 6z degerlendirme puaninin calisilan okulda gérev yapma siiresi
bakimindan istatistiksel olarak anlamli farkhlik géstermedigi belirlenmistir. Oz pekistirme, 6z
izleme, 6z degerlendirme puaninin mesleki kidem bakimindan istatistiksel olarak anlamli
farkhlik gostermedigi belirlenmistir. Yapilan ¢alismanin aksine Yilmaz (2016) 11 yil ve Uzeri
mesleki gorev yapan ogretmenlerin 6z diizenleme becerilerinin diger yas gruplarina gore

daha yiksek oldugunu belirlemistir.

493



GUNEL, T. & ALPARSLAN, S. & ERDOGAN, O. F.
ULEDEF Uluslararasi Egitim Arastirmalari Dergisi, 1(Special Issue), (2023), 485-495

4.1. Oneriler

Ogretmenlerin 6z dizenleme becerilerinin orta diizeyde olmasi nedeniyle 6z
dizenleme hakkinda bilgi verilmeli ve hizmetici egitimde 6z diizenlemeli 6grenme
stratejilerinin edinimine yonelik kazanimlar yer almalidir.

Ogretmenlerin 6z dilzenleme becerilerinin artmasi icin ¢esitli  etkinlikler
diizenlenebilir.

Okul yonetimiyle isbirliginde olup farkh aktiviteler yapilabilir.

Ogretmenlerin 6z diizenleme becerileriyle dgrencilerin akademik basarilari Gizerinde

¢alismalar yapilabilir.
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