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1. GIiRiS

Ozet

istenmeyen &grenci davranislarinin bircok sebebi ve bu davranislara bagh olarak
ortaya gikan birgok sonug vardir. istenmeyen 6grenci davranislarinin fark edilmesi,
tanimlanmasi, nedenlerinin tespit edilmesi ve ¢6zim vyollarinin gelistirilmesi
gerekmektedir. Clinkl istenmeyen Ogrenci davranislarinin hem 6grencinin kendisine
zarari, hem egitim 6gretim siirecini aksatma hem de genelde topluma birgok olumsuz
etkisi vardir ve 6gretmenler bu konuda biyiik role sahiptir. Bu sebeple bu arastirmanin
amaci; istenmeyen 6grenci davraniglari ve nedenlerine iliskin 6gretmen gorlslerinin
degerlendirilmesi olarak belirlenmistir. Arastirma, durum galismasi deseninde nitel bir
calisma olarak yapilandirilmistir. Arastirmanin c¢alisma grubunu 2022-2023 egitim-
o6gretim yilinda Ordu ili Altinordu ilgesi merkezinde bulunan bir lisede gorev yapan 20
o6gretmen olusturmaktadir. Veri toplama araci olarak arastirmaci tarafindan gelistirilen
yari yapilandirilmig gézlem formu kullanilmistir. Veriler analiz edilirken betimleme ve
icerik analizi kullanilmistir. Arastirma; istenmeyen ©6grenci davraniglarinin  okul
kurallari, ders sireci, iletisim ve davranis sorunlari ve zararli aliskanlklar ile ilgili
oldugunu, bu davranislarin sebeplerinin biyilik oranda 6grencinin kendisinden ve
ailesinden kaynakh oldugu ve cinsiyetin istenmeyen davranislarda anlami bir farklilik
olusturmadigini ortaya koymustur.

Abstract

There are many reasons for undesirable student behaviors and many consequences
that occur depending on these behaviors. Undesirable student behaviors need to be
noticed, defined, their causes identified and solutions developed. Because undesirable
student behaviors both harm the student, disrupt the educational process and have
many negative effects on the society in general, and teachers have a great role in this
regard. For this reason, the aim of this research is; It was determined as the evaluation
of teacher opinions about undesirable student behaviors and their reasons.The
research was structured as a qualitative study in the case study pattern. The study
group of the research consists of 20 teachers working in a high school in the center of
Altinordu district of Ordu province in the 2022-2023 academic year. A semi-structured
observation form developed by the researcher was used as a data collection tool.
While analyzing the data, descriptive and content analysis were used.Research;
revealed that undesirable student behaviors are related to school rules, lesson
process, communication and behavior problems and harmful habits, that the reasons
for these behaviors are mostly caused by the student himself and his family, and
gender does not make a significant difference in undesirable behaviors.
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Okulun bigimsel ve toplumsal bir 6rgit oldugu soylenebilir. Okulun egitim ile ilgili
amaglarini gergeklestirmesinde 6grenci ve 6gretmen davranislari 6nemli rol oynamaktadir.
Cunkl 6gretmen ve 6grenci davranislari egitim ortamlarini desteklemektedir. Egitim ortamini
destekleyen bu davraniglarin olumsuz olmasi durumunda slregte sikintilar ve aksakliklar
yasanmaktadir. Bu sebeple 6gretmenlerin, Ogrencilerin istenmeyen davranislarina olan
tutumu da énem arz eder. Ogretmen bu davranislarin nedenlerini dogru tespit edebildigi
noktada bu davranislar ile bas edebilir. Tabi ki ilk olarak hangi davranislarin istenmeyen
davranis oldugunu bilmek gerekmektedir. Hangi davranislar sorunludur, sebepleri nelerdir,
hangi davranis hangi siklikta ortaya ¢ikmaktadir gibi sorularin yanitlarini bulmak, egitim
surecine destek saglayacaktir (Kesici ve Sarpkaya, 2013).

Okullar, davranis degistirme sirecini planlayan, bu plan dogrultusunda istenmeyen
davranislari engelleyen, ortadan kaldiran ve istendik davranislari artiran role sahiptir. Okul
disi olumsuzlarin okul ortamina girmesine engel olmak da énemlidir. Okul ayni zamanda
bireyin sosyal hayatinda da bir denge olusturmaktadir (Alkas, 2010).

Okul kdltarh icinde o6grenciyi ele almak ve bu kiltir icinde o6grencileri istendik
davranislara yonlendirmek gerekir. Clinki okul davranislari ve okul kiltiirt birbirinin icinde
kavramlardir ve bir birlerinden ayn disinmek ¢ok da dogru degildir. Ozellikle okul
kiltlrinidn benimsenmesi, okul kurallarina uyulmasi konusunda tesvik edicidir denilebilir.
Okul icinde Ogrenciler ve 6gretmenler arasinda glicli bir kiltir bagi varsa, istenmeyen
Ogrenci davranislari daha az goérilmektedir (Celik, 2003).

Arastirmalara bakildiginda okullarda ortaya c¢ikan sorunlarin basinda siddet
gelmektedir. Bu siddeti fiziksel ve s6zli siddet olarak distnebiliriz. Hatta akran zorbaligi ile
iliskilendirmek de miimkinduir. Kavga etmek, 6gretmene saygisizlik yapmak, dersin dizenini
ve isleyisini bozmak yine en sik rastlanan istenmeyen 6grenci davranislarindandir (Akar,
2006).

e Devamsizlik yapmak

e Ders disi konular konusmak

e Derse hazirlik yapmadan gelmek

e Okul esyalarina zarar vermek

e Ders esnasinda ders disi etkinlikler yapmak

e Arkadaslarina zarar vermek
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e iletisim sikintisi cekmek vb gostergeler istenmeyen 6grenci davranisi olarak
gorilebilir (Yuksel, 2005).

istenmeyen 6grenci davranislari ile ilgili bircok tanim yer almasina ragmen, tanimlarin
ortak oOzelliklerinin sinif icinde rahatsizlik verici, diizen bozucu, dersi aksatici, okulun ve
o0gretmenini beklentilerine ters diisecek sekilde, okul kurallarina aykirilik kavramlari lizerinde
durmasi soylenebilir. Tim bu silire¢ ve kavramlar sinif igi stiregler ile iliskilendirilmistir (Yigit,
2004; Tertemiz 2003; Oztiirk, 2001). Ancak istenmeyen dgrenci davranislari ve sebepleri
sadece sinif ici ile sinirh degildir. Davranisin ortaya ¢ikmasi, ortaya ¢ikma sikhgi, etkilenen
kisiler vb durumdan duruma ortamdan ortama degiskenlik gostermektedir ve sinif disi
surecleri de kapsamaktadir (Korkmaz, 2003).

Genel anlamda bakildiginda istenmeyen 6grenci davranislari; okul ici nedenler, okul
disi nedenler ve 6grencinin kendisinden kaynakli nedenler olarak siniflandirilabilir. Okul igi
nedenler; sinif yonetimi ile ilgili sorunlar, 06gretmen-6grenci ve 06grenci-0grenci
etkilesimindeki aksakliklar, sinif veya okul ile ilgili fiziksel ortam dusunulirken, okul disi
nedeler olarak 6grencinin aile yapisi, arkadas cevresi, sosyo-kiltirel ve ekonomik sartlar,
sosyal medya ve teknoloji kullanimi diisiiniilebilir. Ogrencinin kendisinden kaynakl nedenler
ise bireyin ihmal edilmesinden ve bireysel ihtiya¢ ve farkhliklarinin géz ardi edilmesinden
kaynakh nedenler siralanabilir (Alkas, 2010).

Bakildigl zaman istenmeyen 0Ogrenci davranislari ve bunlarin nedenleri gesitlilik
gdstermektedir. istenmeyen 6grenci davranislarinin ortaya ¢ikis nedenlerini iyi tespit etmek,
bu sebeplere yonelik iyilestirici calismalari planlamak, planlama sirecine okulun tim
personelini ve aileyi katmak, 6grencilerin bireysel ihtiya¢ ve farkhliklarini goéz 6niinde
bulundurmak gerekir. Okul kiltird ve kurallarinin benimsetilecegi galismalar, istenmeyen
O0grenci davranislarinin ortaya ¢cikmasini engelleyebilir ve ortaya ¢ikma sikhigini azaltabilir.

istenmeyen 6grenci davranislari, sonuglar boyutu ile ele alindiginda ise, egitim-
O0gretim silirecini aksatmasi, diger 6grencileri olumsuz etkilemesi, 6gretmenlerin zaman ve
enerjilerinin bosa harcanmasi gibi etkilere sahiptir. Egitim- 6gretim sirecinin kalitesinin
korunmasi icin istenmeyen 6grenci davranislarinin fark edilmesi ve tanimlanmasi 6nemlidir.
istenmeyen 6grenci davranislarinin fark edilmesi, tanimlanmasi, nedenlerinin tespit edilmesi,
istenmeyen 6grenci davranislarinin ortadan kaldiriimasi ile ilgili planlama ve stratejilerin
olusturulmasi bir bitlin olarak ele alinmalidir. Bu siirecte ise en bilyik ve 6nemli rol

ogretmenlerindir (inci ve Cubukcu, 2020).
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istemeyen &grenci davranislarini azaltmak ya da ortadan kaldirmak hatta énleyici
calismalar ile ortaya ¢ikmasini engellemek mimkiin olmaktadir. Tabi ki egitimciler ve okullar
olarak ilk amag bu davraniglarin ortaya ¢ikmasini en basindan engellemektir. Ancak ortaya
ciktiktan sonra yapilacak dogru planlamalar, istenmeyen davranis sergileyen 6grencilerin bu
davranisi sergileme nedenlerinin tespit edilmesi, bu sebeplerin ortadan kaldirilmasi 6nem arz
etmektedir. Bu sebeple bu arastirmanin problemi “Okullarda istenmeyen Ogrenci
Davranislari ve Nedenlerine iliskin Ogretmen Goérislerinin  Degerlendirilmesi” olarak
belirlenmistir.

istenmeyen dgrenci davranislarinin bircok nedeni bulunmaktadir. Bu nedenleri genel
anlamda okul i¢i nedenler, okul digi nedenler ve 6grencinin kendisinden kaynakli nedeneler
olarak siniflandirilabilir. istenmeyen 6grenci davranislarinin sebeplerini dogru tespit etmek
gereklidir. Istenmeyen 6grenci davranislarinin sebeplerini dogru tespit etmek, hem
ogrencileri daha iyi anlamayr hem de bu davranislari engellemeyi saglar. Ogretmenlerin
istenmeyen Ogrenci davraniglarinin ne oldugu ile ilgili bilgi sahibi olmasi da son derece
onemlidir. Bazi 06gretmenlerin istenmeyen 06grenci davranisi olarak nitelendirdigi
davranislarin siireklilik arz etmedigi ya da sinif dizenini bozmadigl gorilirken, baz
Ogretmenlerin de sorun olarak disinmedigi 6grenci davranislarinin bircok olumsuz
sonucunun yasandigl bilinmektedir. Bu sebeple 6ncelikle istenmeyen 6grenci davranislarinin
ne oldugu, bu davranislarin ortaya cikis nedenleri dogru tespit edilmelidir.

istenmeyen 6grenci davranislarinin birgok nedeni oldugu gibi bircok sonucu da vardir.
Zaten yasanan olumsuz nedenlere bakilarak bu davranislara midahale etme gerekliligi
dogmaktadir. istenmeyen 6grenci davranislarinin hem &gretimsel hem de ydnetimsel
boyutta sonuclarini gormek miamkindir. Okuldaki 6gretmenler, yoneticiler, diger 6grenciler,
okulun calisanlari ve veliler istenmeyen 6grenci davranislarindan etkilenebilmektedir. Ders
isleme sireci aksamakta, diger 6grenciler icin olumsuz 6rnek teskil etmekte, okul kurallari
g0z ardi edilmekte, okul kilttrinin getirdigi huzurlu ortam ve dizen bozulmaktadir.

istenmeyen 6grenci davranislari ile ilgili, 6ncelikle sorunun fark edilmesi ve
tanimlanmasi gerekmektedir. Sonrasinda bu davranislarin ortaya ¢cikma nedenleri tespit
edilmelidir. Nedenlerin ortaya c¢ikarilmasi ve istenmeyen 6grenci davranislarinin ortadan
kaldiriimasina yonelik ayri ayri stratejiler gelistirilmelidir. Bununla ilgili slireclerde okul
yonetimi ve rehberlik servisinin yani sira o6gretmenlere blyik rol dismektedir. Clinki

ogrenciler davranislarina bire bir maruz kalma, oOgrencilerin davranislarini fark etme,
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Ogrencilerin davranislari ile bas etme konusunda Oncelikle Ogretmenler sireg iginde
bulunmaktadir. Ogretmenlerin erken tespitleri, istenmeyen &grenci davranislarina olan
farkindalik ve dogru tutum sergilenmesi, bu davranislarin ortadan kaldirilmasinda etkili
olabilmektedir.

Bu arastirma, istenmeyen 0Ogrenci davranislari ve nedenlerine iliskin 6gretmen
gorislerinin degerlendirilmesi ¢ergevesinde olusturulmustur ve 6gretmen gorislerinin ve
istenmeyen Ogrenci davranislarinin tespiti ve ortadan kaldirilmasinda etkin olacagi
dislintldiglinden 6nem tasimaktadir.

Bulundugumuz c¢agda egitimin Ustlendigi rol, bireyler icin etkin bir egitim 6gretim
ortami olusturmak, onlari 21. yizyil yetkinlikleri ile donatmak, yenicagin beklentilerini
karsilayabilmek, bu beklentilere uygun bireyler yetistirmektir. Egitim kurumlari ise bu roli
Ustlenebilecek niteliklerde olmalidir. Tim bunlar distnilirken, 6grencilerin davranis egitimi
ihmal edilmemelidir. Yenidiinya diizeninde, yeni kusaklar davranis problemleri yasamaktadir.
Ogrencilerin akademik gelisimlerinin yaninda davranissal gelisimleri de son derece énemlidir.
icinde yasadigi toplumun ve bulundugu ortamlarin kurallarini reddetme egiliminde olan
bireyler, hem kendi hayatlarinda zorluk yasamaktadir hem de baskalarinin hayatlarini
zorlastirmaktadir. Egitim kurumlarinin baslca gorevlerinden biri de 06grencileri iginde
bulunduklari sosyal ¢evreye uyumlu bireyler halinde yetistirmeleridir. Bu noktada elbette
O0gretmenlerin Ustlendigi gorev ve roller de fazladir.

Her 6grenciyi ayri bir birey olarak diisinmek gerekir. Her 6grencinin ilgi ve ihtiyaclari,
glcll ve zayif yonleri, istekleri ve beklentileri birbirinden ¢ok farkhdir. Onlari tek bir kalip
halinde diisiinmek son derece yanhstir. Ogrencilerdeki davranis sorunlarinin birgcogu bireysel
beklentilerini, ilgi ve ihtiyaglarini karsilayamiyor olmasidir. Egitim kurumlarinin,
ogretmenlerin ve velilerin bu konuda Ustlerine diiseni yapmasi gerekir. Ogrencilerin,
cocuklarin ¢ok yonli ele alinarak bitlincil bir sekilde gelisimlerinin saglanmasi énem arz
etmektedir.

Baslica egitim kurumlarimiz olan okullar, bireylerin egitiminden sorumlu, sitemli
calisan ve bicimsel yapisini olusturan bir 6rgiit olma 6zelligi tasimaktadir. Her orglitiin belli
bir kiltlrd vardir ve 6rgit kiltlirt bireyleri bir arada tutar, toplumsal diizenin kiglk olgekte
bir yapilanmasinin modelidir ve amaclari bellidir (Aydin, 2005). Elbette okullarin baslica
amaci egitim ogretim faaliyetlerini strdiirmesidir. Ancak bunun yaninda 6grencilerin ¢ok

yonli gelisimin de desteklemelidir.
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Ogrencilerin bireysel 6zellikleri, ihtiyaglari gibi hususlari &nemseyen &grenciyi
merkeze alan 6grenci merkezli yaklasimlarda 6gretmenin roli de zaman iginde degismistir.
Artik daha cok rehber olan konumunda rol Ustlenmektedir. Ogrencilerine rehber olan
ogretmenlerin sinif ydnetiminde de iyi olmasi beklenir. Sinif i¢i etkinliklerin planlanmasi, sinif
yonetiminin etkili bir sekilde uygulanmasi gerekmektedir (Sentlirk ve Oral, 2008). Bunlar
saglandigl o6l¢lide istenmeyen davranislar ile basa ¢ikma daha etkili bir sekilde mimkin
olacaktir.

istenmeyen &grenci davranislar icin birbirinden farkli ¢ok sayida tanimlama
yapiimaktadir. Bu tanimlamalarin birbiri ile 6rtiisen yanlari da birbirinden ayrisan yanlari da
bulunmaktadir. Ogrencilerin kendisinin oldugu gibi siniftaki diger dgrencilerin de egitim
O0gretim slirecini bozan davranislardir (Balay, 2003), 6grencilerin 6grenme sireclerini
etkileyen her tirli davranis (Celep, 2008), okul ve sinif icindeki siireci olumsuz etkileyen
davranislar (Yalginkaya ve Kiiglikkaragoz, 2006), 6grenciler icin olusturulmus egitim 6gretim
faaliyetlerinin etkisini azaltan davranislar (Cetin, 2003), ders isleme siirecinin akisini bozan
davranislar (ilgar, 2000) ve kurallara aykiri davranis (Oztiirk, 2005) gibi tanimlamalar
yapiimaktadir. Genel olarak bakildiginda, tim tanimlarin ortak o6zelligi, egitim 0Ogretim
sureclerini bozdugunu ve diger 6grencileri olumsuz etkiledigini soylemesidir.

Ogrencilerin sergiledigi istenmeyen davranislarin azaltiimasi ve énlenmesi etkili bir
sinif yonetimi becerisine baghdir. Burada basrolii 6gretmen oynamaktadir. Sinif yonetimi
tanimlarina bakildiginda, sinif icindeki tiim unsurlarin belli bir ahenk icinde planlanmasi ve bu
unsurlarin amaglar ile iliskili bir sekilde kullaniimasi olarak soylendigi gorulir (Arslan, 2012).
Sinif yonetimi ile ilgili tanimlar, anlayis ortaya koyar.

Bazi kuramlar, istenmeyen davranislarin dis kaynakli, bazi kuramlar ise istenmeyen
davraniglarin bireyin kendisinden kaynakh oldugunu savunur (Porter, 2000). Bireyin
kendisinden kaynakli nedenler, bireysel farkhliklar, beklenti ve ihtiyaclar ile iliskilidir.
istenmeyen 6grenci davranislarinin ve nedenlerinin neler oldugu konusunda fikir ayriliklari
vardir. Arastirmalara bakildiginda, istenmeyen davranislarin nedenleri olarak, okul, sinif ici
nedenler, 06grenciden kaynakh nedenler, 06gretmenden kaynaklanan ve sistemsen
kaynaklanan nedenler olarak siniflandirilabilmektedir (Besdok, 2007).

Davranis, davranisin ortaya ¢cikma nedeni, ortaya ciktigi yer, etkilenen kisiler ya da
hepsinden 6nce davranisin sorunlu olup olmadigina karar verilmesi konusu kisiden kisiye,

arastirmacidan arastirmaciya degiskenlik gosterebilir (Watkins ve Wagner, 2000). Aslinda
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davraniglar bash basina sikintili ya da aykiri degildir. Belli bir toplum dizeni ve sosyal gevre
icinde o sekilde betimlenirler (Ozyiirek, 1999).

Okul igerisinde olumsuz davranan, istenmeyen davranis sergileyen 6grenciler igin ilk
sorumlu genel olarak egitim slirecindeki ortamlar ve paydaslar disinilmektedir. Bu
baglamda sinif ve Ogretmenden kaynakli istenmeyen 6grenci davranislarinin gorildigi
soylenebilir. Boylece bu davranislarin 6nlenmesi noktasinda da sinif ici faaliyetlere, sinif
yonetimine ve 6gretmene bliylk gérev dismektedir.

Okul iginde istenmeyen 06grenci davranislarinin kaynagi olarak direk 6gretmeni
gosteren arastirmalar vardir. Clinkli 6grenciler gibi 68retmenlerin de istenmeyen davranislar
sergileyebildigi, 6grencilere olumsuz rol model olundugu, O6gretmenlerin gosterdikleri
sorunlu davranislardan 6grencilerin de etkilendigi distnilmektedir (Bonfield 2003; Dolin
1995; Toale, 2001). Ogretmenlerin istenmeyen olumsuz davraniglari siniftaki egitim 6gretim
strecinin kalitesini de etkilemektedir (Kearney ve digerleri, 1991).

Ogrencilerin  sergiledigi istenmeyen davranislarin  azaltilmasi  ve dnlenmesi
O0gretmenin yetkinligine baglidir. Strekli klasik yontemlerle egitim yapmak, égrencileri siirekli
pasif konumda birakmak, derslerini dikkat ¢ekici hale getirmemek, egitim 6gretim sirecini
destekleyen ara¢ gerecleri kullanmamak, siirekli teorik cercevede egitim faaliyeti
dizenlemek, 6grencinin basarisizliklarinda kendini sorgulamamak 06gretmen niteligini
diisiiren etmenler arasinda yer almaktadir. Ogretmen ders ortamini gekici, dikkat cekici ve
merak uyandirici hale getirdiginde, ders siirecinde 6grencileri aktiflestirdiginde, 6grencilerin
kendilerini ifade etmelerine izin verdiginde, sinif ortaminda is birligini destekleyici faaliyetler
yaptiginda, istenmeyen davranislar azalacaktir (Weishew ve Peng, 1993).

Hangi egitim kademesinde olursa olsun, 06grencilerin ortak beklentileri okul
ortaminda degerli oldugunu, sevgiyi ve ilgiyi hissetmektir. Ogrencileri saygi duyulmasi
gereken bir birey olarak kabul etmek gerekir. Her 6grencinin ihtiyaclari ve beklentileri
birbirinden farkhdir. Ogrencilerin hem akademik kaygilari bulunmaktadir hem de duygusal
anlamda doyuma ulasmak istemektedirler. Onlari akademik agidan desteklemek,
yeteneklerine gore yonlendirmek kendilerine olan giiveni de artiracaktir. Ogrencilerin
motivasyonlarini artirmak ve egitim sirecine gldilemek 6Onemlidir. Kendilerinin
onemsendigini hissetmeyen, degersizlestirilen, 6gretmeni ile saghkl iliskiler kuramayan
ogrenciler daha fazla sorunlu davranis goéstermektedir (Phelan, Davidson ve Cao, 1992).

Ogretmenlerin dgrencilere karsi sergiledikleri davranislar, onlarin istenmeyen davranislarina
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karsi tutumlar, O6gretmenin cinsiyetine gore degiskenlik gostermektedir (Cobanoglu ve
Sentiirk, 2005). Ogrencilere goére bazi gretmenler &grencilere adil ve saygih
davranmamaktadir (Memisoglu, 2005).

Egitim ortami olan okullari ve siniflari, sadece akademik slregler icin var olan yerler
olarak diisinmek hatalidir. Buralar ayni zamanda sosyal ortamlardir. Okul ve sinif iginde
glcll sosyal baglarin olusturulmasi 6nemlidir. Sosyal baglari olan bireyler, aitlik duygusu
hissederler ve kendilerini daha degerli goriirler. Ayni zamanda bulunduklari ¢cevrede yer alan
diger insanlara da saygl gosterme egiliminde olurlar. Bu sosyal ortamin kurallari okul
yonetimi ve dgretmenler tarafindan net bir sekilde olusturmalidir. Ogrenciler bu kurallara
uyma konusunda motive edilmelidir (Supaporn, 2000). Ancak tabi ki kurallar otorite
kaynaklari tarafindan degil, 6grenciler ile birlikte olusturulursa 6grenciler bu kurallara uyma
egiliminde olmaktadirlar (Barbetta ve digerleri, 2005).

istenmeyen &grenci davranislari ile ilgili, elbette sadece 6gretmenin gorevleri yoktur.
Okulun da (Ustlenecegi gérevler vardir. Ogrencilerin giinlik yasamlarinin  hi¢ de
azimsanmayacak bir bolimu okul ortamindadir. Dolayisiyla 6grencilerde goriilen olumlu ve
olumsuz bie cok sey okul ile iliskilidir. Okulun birey lizerindeki etkisi ve rolli dislinlilenden
daha fazladir. Okul; kasith olusturulan ve sistematik amaclari olan ve amaclar dogrultusunda
olusturulmus bir sosyal c¢evredir. Dolayisiyla 6grencileri sosyo kiiltiirel olarak da
yetistirmelidir. Saglikh bir sekilde olusturulacak bu sistematik sosyal cevre, gelecek nesillerin
de saglikh bir sekilde yetismesini saglar. Bu sosyal c¢evrede bireylerin birbirleri ile olan
iliskileri gercek hayatta kendini yeniden gosterir (Kizmaz, 2006).

Okulun yapisi, okulun yonetim anlayisi, olusturulan okul kiltiri ve orgitsel baglihk
gibi etmenlerle 6grenci davraniglari arasinda anlaml bir iliski vardir. Bir ¢ok ¢alisma bu
gercegi gozler dniine sermektedir. Ozellikle kalabalik olan okullar, istenmeyen 6grenci
davraislarina daha fazla agiktir. Clinki burada 6grencilerin ihmal edilmesi s6z konusu olabilir.
Oysa ki mevcudu daha az kii¢lik okullarda bireylere birebir ulasmak, onlarin beklentilerini
karsilamak daha fazla mimkiin olabilmektedir. Yine devlete bagh resmi okullar olumsuz
nitelikte 6grenci davranislarinin, 6zel okullara gore daha fazla goruldigi egitim kurumlaridir
(Flannery, 1997; Gottfredson 1997; Weishew ve Peng, 1993; DiPrete ve Peng, 1981).

Bir sosyal ¢evre olarak okulun, 6grencilerin baglilik olusturabilecegi, kendilerini bu
¢evrenin bir parcasi olmaktan dolayr mutlu hissedecekleri, okula ve okul kiiltliriine olan

bagllik ile birlikte iletisim becerilerini artirabilecekleri bir yer olarak tasarlanmasi gerekir.
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Okul kultiriine ve okulun yarattigi sosyal ¢evreye baglilik hisseden bireylerin daha az sorunlu
davranis sergiledigi goériilmektedir (Jenkins, 1995; Jenkins, 1997). Ogrencilerin istenmeyen
davraniglara egiliminin artmasinda okul ilk dereceden sorunludur (Conger, 1976; Sydlitz ve
Jenkins, 1998). Okul 6grencilerin gliven duyacagi, 6grencileri destekleyen ve tesvik eden,
ogrencilere kendilerini dnemli hissettiren yerler olmalidir (Eamon ve Altshuler, 2004).

Okuldaki 6gretmenler, yoneticiler ve diger calisan yetiskin bireyler, 6grencilere
gereken ilgiyi gostermelidir. Gosterilen ilgi ve sevgi, 6grencilerin okula baglihklarini
artiracaktir. Ogrenciler ile birebir ilgilenmek, onlarin ihtiyaclarini tespit etmek, beklentilerini
anlayabilmek ve gereken zamani onlara ayirabilmek gerekir. Ogrencilerin degerli olduklar
kendilerine hissettirilmelidir. Onlarin varhginin, fikirlerinin, yaptiklarinin ve yapacaklarinin
Ozelde egitim kurumlari yani okullar igin, genelde toplum i¢in 6nemli oldugu vurgusu
yapilmalidir (Drew, 2006). Okulun bir dizen gerektiren, belli sinirlari ve kurallari olan, bu
diizenin bozulmamasi i¢in bu kurallara uyulmasi gereken, kurallara uyuldugu sirece gliven
saglanabilecek bir yer oldugu fikri benimsetilmelidir (Noguera, 1995).

Her egitim kurumunun kendisine ait o6zellikleri ve kultiri vardir. Kurum iklimi
kurumdan kuruma gore degiskenlik gosterir. Clinkl bu 6zellikleri, kiltlr ve iklimi olusturan
bireyler birbirinden farklidir (Welsh, 2000). Burada bahsedilen farklilik, kurumda bulunan
bireyler tarafindan karsilikli olusturulmus, herhangi bir yazih metne ya da kanun /
yonetmelige dayandirilmadan karsilikli saygi ve sevgi cercevesinde olusturulmus her tirla
deger ve inanci kapsayan buylk bir sistemdir. Boylelikle okullar daha fazla gliven duygusu
olusturan yerler haline gelmektedir (Flannery, 1997). Okul kultiiri icinde veli katkisi da
unutulmamalidir. Okul-veli isbirliginin saglandigi kurumlar her konuda daha etkindir
(Hernandez ve Seem, 2004).

Yapilan arastirmalarda; okullarda goérilen istenmeyen davranislar, okulun
imkanlarinin sinirh olmasi, 6grencilerin ¢ok yonli yetistiriimemesi, sinif ve okul yénetiminin
yetersiz kalmasi, 6grencilere yeterli zamanin ayrilmamasi, gelisim 0zelliklerine 6grenci
ihtiyaclarinin tespit edilip karsilanmamasi, 6grenciden kaynakh olumsuz davranislarin
nedenlerinin tespit edilememesi, veli isbirliginin kurulamamasi ile dogrudan iliskilidir
(Korkmaz, 2002; Durukan ve Oztiirk, 2005; Ada ve Unal, 2000; Akcadag, 2009; Ataman, 2005;
Cetin, 2013).

Ogrencilerin  sergiledigi davranislarin temelinde bircok neden yatmaktadir.

Egitimcilerin gérevi bu nedenleri dogru bir sekilde tespit etmektir. istenmeyen davranislarin
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sebepleri okul igcinden ve okul disindan kaynakli nedenler olarak siniflandirilabilir. Okul digi
nedenler bireyin kendi kisilik 6zelliklerinden, ailesinden veya icinde yasadigi sosyal ¢evreden
kaynakli nedenler olarak distintlebilir. Okul ici nedenlere bakilacak olursa, egitim 6gretim
ortaminin yeterli ve saglkli olmamasi, 6gretmen yetkinliginin az olmasi, 6gretmenlerin basl
basina olumsuz davranislarinin bulunmasi ve koti rol model olmasi, egitim 6gretim
siirecinde firsat esitliginin saglanmamasi séylenebilir. ister okul icin ister okul disi nedenler
olsun, ortaya cikan istenmeyen davranislar herkesi etkilemektedir. Diger 06grenciler,
istenmeyen davranis sergileyen 6grencilerin sebep oldugu olumsuzluklari yasamaktadir.
Hatta belli bir siire sonra gerekli dnlemler alinmaz ise, diger 6grencilerde de istenmeyen
davranislar goriilmeye baslanmaktadir. Bu da okul ortamini bozmaktadir. Oysaki sorunlu
davranis sergilemeyen 0&grencilerin diger 06grencilere o6rnek teskil etmesi beklenir.
Ogretmenlerin tutumu da bu siirecte dnemlidir. Ogretmen ve égrenciler taraf olarak karsi
karsiya gelmemelidir (Korkmaz, Korkmaz ve Ozkaya, 2009)

Sinif ortaminda 6nemli olan etkin bir egitim 6gretim slirecinin planlanmasidir. Okulun
ve egitim sisteminin en temel ve ilk gérevi budur. istenmeyen &grenci davranislari egitim
sisteminin bu temel goérevini aksatmakta, niteligini distrmekte, strekliligini bozmakta ve
ulasilmasi gereken hedeflere ulasmayi engellemektedir. Gortldigi gibi bu davranislarin
sadece ogrencinin kendisine zarari yoktur. icinde bulundugu cevredeki herkesi ve dahil
oldugu tiim siirecleri olumsuz etkilemektedir. Ogretmenler istenmeyen davranis gosteren
ogrencileri yakindan takip etmeli, ortaya ¢itkmasi muhtemel goriinen sorunlari sezip buna
gore dnlemler almahdir. Etkili bir sinif yonetimi bunu gerektirir. Ogretmen, istenmeyen
davranislar ile ilgili farkl stratejiler kullanmali, farkli ¢6ziim yollari denemelidir.

Sinif yonetimi icinde ele alinabilecek disiplin kavrami da énemlidir. Disiplin, disiplin
saglama, disiplinize etme okuldan okula, 6gretmenden 6gretmene farkhlik gostermektedir.
Disiplini sadece bir ceza mekanizmasi olarak distinmek, 6grencilere bu sekilde yansitmak,
ogrencileri disiplin adi altinda korkutmak, korku ve baski ile bir seyleri degistirmeye ¢alismak
dogru degildir. Odil ve ceza dengesi énemlidir. Ogrenciler korktuklari icin veya baski
gordikleri icin degil, motive edildikleri ve desteklendikleri icin kurallara uymalidir. lyi
davranis sergileyen Ogrenciler mutlaka pekistiriimelidir ve gudilenmelidir. Okuldaki
O0gretmen ve yoneticilerin benimsedigi disiplin anlayisi, istenmeyen davranis sergileyen
o0grencileri yakindan ilgilendirir. Sert ve baskici olmasin derken bos vermis ve istenmeyen

davranislara karsi duyarsiz kalan bir anlayistan da soz edilemez. Olumlu ve ilimli ancak
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kurallari ve sinirlari net olan, kurumdaki tim calisanlar tarafindan uygulanmasi tutarllik
gosteren, 0gretmenden 6gretmene veya 6grenciden 6grenciye degiskenlik gostermeyen,
given duygusu veren bir disiplin anlayisi olmalidir (Erden, 2005).

Etkililigi yuksek, nitelikli olusturulan egitim ortaminda, 6grencilere 6nem verilir.
Onem verilen &grenciler kendisini degerli hisseder. Ogrencilere 6gretmenler tarafindan
zaman ayrilmasi ve o6grencilerin ihtiyaglarinin tespit edilmesi, istenmeyen davranislar ile
micadele etmede &nemlidir. Ogrencileri bir bitiin olarak disinmek gerekir. Yas
seviyelerine, gelisim dlzeylerine gore ihtiyaglarinin degiskenlik gosterdigi unutulmamalidir.
Akademik stregler ile baglanti kurulabilecek, 6grenme ve algilama sekillerini dogrudan
etkileyen bilissel ihtiyaglari, benlik algilari, akran, 6gretmen, okul gibi unsurlara karsi
gelistirilen tutum gibi faktorlerin yer aldigi duyussal ozellikler ve gelisim caglarina goére
gostermeleri beklenen psikomotor beceriler takip altinda tutulmalidir. Bu siireglerde yasanan
aksaklik ve eksiklikler, 6grencileri istenmeyen davranislara itmektedir (Erdogan, 2010).

Davranis yonetimi, hem bireylerin kendi davranislarini kontrol etmesini hem de
yetiskinlerin 6grencilerin davranislarini kontrol etme siireglerini igerebilir. Kisiler kendi
davranislarindan sorunludurlar. istenmeyen davranis sergileyen dgrencilerin bir cogu bunu
dikkat ¢ekmek, kabul gérmek veya buna benzer sebeplerle bilingli olarak yapmaktadir.
Dolayisiyla 6grencilerin bu davranislardan vazgecmeleri, yine kendi iradeleri ile mimkin
olabilecektir. Ogrenciler kendi davranislarini yénetebildigi zaman, sergilenen olumsuz
davranislar da azalmaktadir.

Egitimciler tarafindan olusturulan olumlu ortamin, 6grencilerin davranislarini kontrol
etmelerine yardimci olmasi beklenir. Ogretmen ders siirecini bolecek, kesintiye ugratacak,
bu sirecin etkililigini bozacak tiim davranislarin 6niine ge¢melidir. Clinkli 6gretmenin sinif
icindeki ilk gorevi etkili bir egitim 6gretim slirecini yonetmektir. Bu noktada, 6grencilerin
Uzerine diisen gorevler konusunda farkindalk olusturulmalidir. Saglikh iletisim kurmak,
olumlu sinif ortami icin olmazsa olmaz bir eylemdir. Hem 6grencilerin birbirleri ile iletisimi
hem de 6gretmen-6grenci arasindaki iletisim saglikli olmalidir. Bu sireci etkili bir sekilde
yonetecek ise 6gretmendir. Ogretmenin bu siireci yonetip ydnlendirebilecek yeterliliginin
olmasi gerekir (Erden, 2005).

Davranislari yonetme ile ilgili egitimcilerin odaklandigi yer 6ncelikle istenmeyen
davranislardir. Egitimcilerin istenmeyen davranislarin belirlenmesi, nelerin istenmeyen

davranis olarak nitelendirilebilecegi konusunda farklh gérisleri vardir. istenmeyen davranis
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sergileyen O6grenciler okul ve sinif kurallarina aykiri davranirlar. Kurallara ve otorite
kaynaklarina uyum saglamakta gliclik cekerler. Kendilerini ispat etmeye calistiklari igin
kurallara aykiri davranma egilimi gosterirler. Sinif igcinde ders islenmesi surecinin niteligini
bozarlar. Dersler ile ilgili sorumluluklarini yerine getirmezler, akademik kaygilari ve gelecek
ile ilgili hedefleri yoktur. Ders ile ilgili verile sorumluluklari yerine getirmezler, akademik
basarilar duslktir, ders ve okul ortamindan hoslanmazlar, ders esnasinda sirekli baska
seylerle ilgilenirler, dikkat dagitirlar, dersin islenmesine engel olurlar, iletisimde basarih
degillerdir. Kaba s6z ve hareketlerde bulunurlar, kavga ve siddete meyillidirler. Sorunlari
kaba kuvvet uygulayarak ¢ozme yoluna giderler ve gerektiginde akran zorbaligi uygularlar.
Duygu durumlart bozuktur ve duygular ile davranislarini kontrol etmekte zorlanirlar
(Erdogan, 2010).

istenmeyen 6grenci davranislari okul ve sinif diizenini bozmaktadir. Diizeni bozulan
sinif ve okul ortaminda ise egitim 6gretimin amaclarina ulasmak mimkin degildir. Uygun bir
disiplin anlayisi gelistirilerek bu davraniglarin 6niine gegmek gerekir. Cok yonli olarak basari
elde etmek isteyen okullar, disiplin sistemini iyi kurgulamis okullardir. Burada bahsi gegen
disiplinin ilk amaci, olumsuz 6grenci davranislarinin dniine gecmek, uygun bir egitim 0gretim
ortami olusturmak, dgretmenlerin zaman ve siireg ydnetimine katki saglamaktir. istenmeyen
O0grenci davranislari 6gretmenlerin sinif yonetimlerini olumsuz etkilemektedir. Diger
Ogrencilerin ve 6gretmenlerin motivasyonlarini disirmektedir. Boylece saglikli bir egitim
ogretim sireci siurdiirmek zorlasmaktadir. Ogretmenler enerjilerini gereksiz harcamaya
baslarlar ve bu da egitimin kalitesini dogrudan etkiler (Yigit, 2008).

Kurallar ve disiplin unsurlari sadece sinif ici icin gecerli degildir. Kurallar ve disiplin
okulun her alaninda her zaman gegerli olmalidir. Ancak bu sekilde bir tutarlilik saglanir. Bazi
siniflarda gecerli olup bazi siniflarda gecerli olmamasi ya da siniflarda gegerli olup ortak
alanlarda gecerli olmamasi, kargasa yaratir. Okulun tiiminde disiplini saglayabilmek, ciddi bir
¢alisma ve glgcli bir okul kiltiirt gerektirir. Okullarda yasanan davranis sorunlari ile disiplin
anlayisinin iliskili oldugu duslnilmektedir. Okullarda siklikla rastlanan disiplin ile ilgili
yasanan sorunlar su sekilde disinilebilir:

e Okul icin olusturulmus kurallarin net olmamasi

e Kurallarin kisiden kisiye gore degismesi

e Kurallarin olusturulma gerekcelerinden 6grencilerin haberdar edilmemesi
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Ogretmenlerle, yéneticiler arasinda uygulamada farkliliklar ¢ikmasi, 6grencilerin
tutarsiz davranislarla karsilasmasi

e Egitim paydaslari arasindaki is birliginin yeterli diizeyde olmamasi

e Yoneticilerin aktif rol Gstlenmemesi

e Ceza odakli, baskici bir sistemin benimsenmesi

e istenmeyen davranis gésteren 6grencilerin gérmezden gelinmesi

e Okullarin ve siniflarin ¢ok kalabalik olmasi

Yukarida bahsedilen faktorler, okul ve sinif ortamini bozmaktadir. Bunlara bagh olarak
bircok olumsuzluk yasanmaktadir. Yasanan olumsuzluklarin azaltiimasi noktasinda 6gretmen
ve yOneticilere gorevler diismektedir. Disiplin anlayisi ve sistemindeki sorunlar, yeni sorunlari
beraberinde getirirken, iyi kurgulanmis, yapilandirilmis, tutarh bir sistem de bir¢ok sorunu
¢Ozebilmektedir (Aksoy, 2002).

insanlar sosyal yapida varlik olarak tanimlanirlar ve bir topluluk icinde yasarlar.
insanlar toplumsal bir varlik olmalarindan dolayi bircok arastirmanin da konusu olmustur.
insanlar bir birey olarak var olsa da, kendi istekleri ve beklentilerine gére hayatlarina devam
etse de, icinde yasadiklari toplumun kurallarina uymak zorundadirlar. Clinkl kurallar,
toplumsal diizeni ve adaleti, yasayis kolayligi ve sistemin korunmasini saglar. Bireylerin
kurallara uymamasi, diizeni bozar ve karmasa yaratir. Bu durum toplumdan okullara
indirgenecek olursa, okulun da devamliligi, diizeni icin kurallar gereklidir. istenmeyen 6grenci
davranislar kurallara aykiri davranmak oldugunda, okulun diizeni ve isleyisi bozulur. Okul
ortaminda karmasa gorilmeye baslanir. Okul icindeki tim bireyler bu olumsuzluktan
etkilenir (Gller, 2004).

Okul olarak dustintldiginde iyi yetismis 6gretmen ve yoneticiler, istenmeyen 6grenci
davranislarinin diizeni bozmasina izin vermez. Sogukkanli bir sekilde miidahalede bulunur ve
farkli ¢éziim yollarini isbirligi icinde dener. istenmeyen davranislar sergileyen égrencilerin,
okulun mevcut sistemini ve diger 6grencilerin egitim 6gretim slirecini bozmasina izin vermez.
Ogretmenin buradaki sorumlulugu ikiye katlanmaktadir. Ogretmenler egitim dgretim siirecini
basarili bir sekilde devam ettirmeye calismakta, ders kazanimlarini planlanan sire icinde
vermekte, saglikh bir ders ortami olusturmakta hem de istenmeyen 6grenci davranislari ile
bas etmektedir (Hewett, 2004).

Egitim bir sirectir. Burada esas olan sonuclardan cok siirectir. Dolayisiyla slireg

yonetimi 6nem arz etmektedir. Egitimin hedeflerine bakildiginda elde etmek istedigimiz
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sonuclar var gibi gorilse de ne elde etmek istedigimiz kadar, bunu nasil elde etmek
istedigimiz, hangi yontem ve teknikleri kullandigimiz, 6grencileri stirece nasil dahil ettigimiz
de 6nemlidir. Ayni bakis agisi istenmeyen 6grenci davraniglari igin de gecerlidir. Amacimiz
istenmeyen davranislari 6nlemek olsa da, slrecte bunu nasil yaptigimiz, hangi ¢6zim
yollarina basvurdugumuz, silrecte Ogrencilerin yasadiklari ve hissettikleri son derece
onemlidir. Egitimde slre¢ yonetimi iyi olursa, basari kaginilmazdir. Basariya engel olan
nedenlere bakildiginda, firsat esitliginin saglanmamasi denilebilir. Ogrencilere esit sartlar
saglanamamaktadir. Ancak vyaris haline donlstirilen egitim sistemi herkesten esit
performans beklemektedir. Ogrencilere esit imkanlar sunulmaya calisilsa bile dgrenicilerin
sosyal cevrelerinden getirdigi yasantilar esit degildir. Egitim sistemi icinde Ogrenciler
arasindaki esitsizlikler en aza indirilmelidir. Bunu yapmak ciddi bir planlama gerektirir. Bu
planlama ile birlikte, firsat esitsizliginin yarattigi dengesizlik ortadan kaldirilabilir. Egitim
sisteminde sonug¢ olarak basari isteniyorsa, slirecte 6grencilerin arasindaki esitsizliklere
¢6zim bulunmali, dgrencilerin bireysel ihtiyaclarina énem verilmelidir. Ogrenciler bir bitiin
olarak distnulmeli ve gelisimleri her yonden saglanmahdir (Giiler, 2004).

Yonetim anlayisinda ve sinif ydonetiminde teorik bilgiler ile uygulama arasinda iliski
kurulmasi gerekmektedir. Teorikte dogrulanan bilgiler, uygulamaya yansitiimahdir.
Uygulamada kullanilmayan teorik bilgilerin hicbir 6nemi bulunmamaktadir. Teorik alandaki
dogrular ile uygulamayi bulusturmak gerekmektedir. Bu sekilde olursa egitimde basari
saglanir. Uygulama ve teori birbirinden beslenen alanlardir. Teorideki dogrular, uygulamaya
Isik tutar, uygulamadaki aksakliklar teorik alanda arastirmacilara arastirma konusu, gézlem
yapilacak alan avantaji saglar (Toprakgi, 2008).

Ogrenci basarisinin bagli oldugu etmenlerin basinda elbette 6gretmenler gelmektedir.
Ogretmenlerin mesleki yetkinlikleri egitim ogretim siireclerini etkiler. Kabiliyeti yiiksek,
mesleki gelisimine 6nem veren, sinifinin lideri konumunda, ¢agin gerektirdigi mesleki bilgi ve
beceriler ile sarmalanmis ogretmenler, sinifi ve egitim sdrecini iyi bir sekilde
yonetmektedirler. Ogretmen ayni zamanda okuldaki yonetim faaliyetlerinin de icinde
bulunmaktadir. Cinki okul yoneticileri ile birlikte tutarl bir egitim anlayisi gelistirmelidirler.
Okul icinde karar alma slreclerinin cogunda aktif olmaktadir. Okul icinde olusturulan saglikli
egitim ortaminda O6gretmenin katkisi bulunmaktadir. Aslinda 6gretmenler siniflarinda lider
roldedir. Okul ve sinif icinde olusturulacak olumlu atmosfer, okulun tim calisanlarini ve

ogrencilerini etkilemektedir. Burada temel mesele insan iliskileridir. insan iliskilerinde saglkl
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iletisim yontemlerinin kullanilabilmesi, karsilikli anlayis ve hosgori zemininin olusturulmasi,
hem sinif icinde olumlu bir ortam igin gereklidir hem de okul kiltirine olumlu katki saglar.
Boylece okul ve sinif icinde istenmeyen 6grenci davranislari 6nlenmis olur. Olumlu okul
iklimi, tutarh yonetim anlayisi, 6grencileri olumlu etkileyerek istenmeyen davranislardan
uzaklastirir (ilgar, 2005).

Ogrencilerin istenmeyen davranislarinin arka planinda, 6grencilerin gecmis yasantilari
vardir. Gecmis deneyimleri, travmatik etkileri, psikolojik neden goriilmeyen ve fark edilmesi
zor olan nedenlerdir. Bu noktada bu nedenlerin tespit edilmesi ekip ¢alismasi ve paydas is
birligi gerektirir. Ogrencinin aile ortamindan da getirdigi bircok sorun vardir. Ozellikle
parcalanmis aileler, istenmeyen &grenci davranislarina zemin olusturmaktadir. Ogrencilerin
duygusal bosluklari ve eksiklikleri, onlari yanlisa ve istenmeyen davranislara itmektedir.
Ogretmenlerin istenmeyen davranislar ile ilgili farkindaliklar yiiksek olmali, bu davranislarin
sebeplerini zamaninda dogru bir sekilde tespit etmeli, tim mesleki yeterliliklerini bu konuda
isin icine kosmali, bu konuda daha iyi olmak icin mesleki gelisimini saglamalidir. Ayrica
politika yapicilar, egitim ile ilgili karar vericiler, en Ust yonetim kademesinden en alta kadar
rol Ustlenerek istenmeyen davranislar ile ilgili c6ziim Uretilmelidir (Turan, 2008).

istenmeyen 6grenci davranislarinin sonuglarina bakildiginda,

e Sinif diizeninin bozulmasi

e Ogretmenlerin zaman ve enerji kaybi

e Egitim slrecinin aksamasi

e Diger 6grencilere olumsuz 6rnek olusturma

e Ders islenisinin bozulmasi

e Ogretmen ve dgrencilerin motivasyonlarinin diismesi

istenmeyen dgrenci davranislarini ortadan kaldirmak igin, planlama yapilmasi, uygun
stratejilerin gelistirilmesi gerekmektedir (inci ve Cubukgu, 2020).

istenmeyen 6grenci davranislari ile bas etmek isteyen dgretmenler:

e Sinif ici stiregleri iyi yonetmelidir

e Ogrenciler lizerinde baski unsuru olusturulmamali

e Mesleki bilgi ve tecriibeleri sinifa aktarmalidir

e Egitimin politik ve hukuki boyutlarini takip etmeli

e icinde yasadigi toplumun dokusunu tanimali sinif ortamina yansitmali

e Egitim ile ilgili temel kuram ve uygulamalardan haberdar olmali
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e Sinifta yenilikgi egitim 6gretim yontemleri kullanmali (Turan, 2008).

Sinif yénetiminin yetersiz olmasi 6grenciler lGzerinde hakimiyeti zorlastirmaktadir ve
egitim Ogretim sirecinde etkili 6grenmeye ket vurmaktadir. Okulun, 6grenciler ve egitim
ogretim siregleri ile ilgili belli bash amaglari bulunmaktadir. Sinif yénetiminin etkisiz olmasi,
okulun amaglarina ulagmasina engel olmaktadir. Sinif iginde yasanan problemler, okulun
genelini etkileyebilmektedir. Bu sebeple sinif yonetimi ile ilgili yasanan sikintilar 6zelde degil,
okulun genelinde etkisini gostermektedir (Erden, 2005).

Egitim Ogretim slrecinin etkililigi:

e Ders surecinin dnceden planlanmasi

e Etkinlikleri etkili bir sekilde siirdlirme

e Etkinliklerin nasil sonuglandirilip degerlendirileceginin belirlenmesi

e Kalici 6grenmeyi gerceklestirme

e Ogrencilerde davranis ve yasanti degisikligi meydana getirme

Ogretmenler egitim 6gretim sirecini etkili hale getirerek, istenmeyen &grenci
davranislarini onleyebilir. Etkili bir 68renme sirecinin iginde 6grencilerin 6zellikle ders ile
ilgili istenmeyen davranis sergilemeleri glglesir. Clinkli 6grencilerin derse ilgisi artar. Merak
uyandirmadan ve 6grencinin ilgisini ¢ekmeden dersi etkili bir sekilde sirdiirmek ¢ok zor
olmaktadir. Ogrenciler neyi, neden hangi amaglar ile 6grenecegi konusunda giidiilenmelidir.
Derse dikkat cekme ve gidiileme etkinlikleri, siire¢ kadar onem arz etmektedir. Ayni
zamanda dersler konusunda 6grencilerin kendilerine glvenlerinin gelmesi icin aktif
katiimlari saglanmalidir. Ogrencilerin ilgi, yetenek ve beklentileri ile egitim 6gretim
faaliyetleri iliskilendirilmelidir (Ercan, 1999).

Bir siniftaki 6grenciler birbirinden farkli 6zellik géstermektedir. Ogrencilerin her
birinin kisilik 6zellikleri, 6n yasantilari, sosyal cevresi, ailevi yasantilari birbirinden farkh
Ozelliktedir. Cinsiyet, yas grubu gibi faktorler de isin icinde dislintldigiinde, bireysel
farkliliklar tamamen fark edilir hale gelmektedir. Her 6grenci kendine has 6zellikleri ile okul
ortamina gelir. Her 6grencinin ilgi ve beklentileri birbirlerine gére degisir. Ogrencilerin
ozellikleri ve ihtiyaclar boylesine farklilik gosterirken tek tip egitim uygulamak yanlis olur.
Ogretmenler, egitim 6gretim siirecini d6grencilerin beklentilerine gére bireysellestirmelidir.
ihtiyaclari karsilanan ve beklentileri dikkate alinan 6grencilerin okula karsi tutumlari olumlu

olmaktadir (Oztiirk, 2002).
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Ogrencilerin sergiledigi istenmeyen davranislar, 8gretmenleri olumsuz etkilemektedir.
Ogretmenlerin motivasyonu dismekte ve zaman zaman onlarin kendilerini c¢aresiz
hissetmesine neden olmaktadir. Clinkli bazi 6grenci davranislari, son derece aykiri ve diizen
bozucudur. istenmeyen 6grenci davranislari, dgretmenlere saygisizlik boyutuna gelmektedir
ve 0gretmenin itibarini etkilemektedir (Erden, 2008).

istenmeyen davranislar her durumda ilk olarak, egitim &gretim siirecini olumsuz
etkilemektedir. Ogretmenler egitim 6gretim sirecini planlamak ve etkili bir sekilde
strdiirmek icin zaman ve emek vermektedir. istenmeyen davranislar, gretmenlerin
emeginin ve zamaninin bosa gitmesine neden olmaktadir. Bu sebeple, istenmeyen 6grenci
davraniglarinin tanimlarina bakilinca, egitim 6gretim siirecini olumsuz etkileyen davraniglar
bitlniG, egitim 06gretimin isleyisini zorlastiran davranislar olarak nitelendirilmektedir.
Istenmeyen &grenci davranislari sadece ders siirecini olumsuz etkilemez. Ogretmen ve diger
ogrencileri de olumsuz etkiler. Ayrica istenmeyen davranislari sergileyen 06grencilere
bakildiginda, altinda psikolojik nedenlerin oldugu gérilir. Ogrencilerin psikolojik sorunlari,
istenmeyen davranis olarak geri doner. Bu davranislar, okul ve sinif icinde huzursuzluk
yaratir, olumlu 6grenme ortamini bozar (Basar, 1999).

lyi bir sekilde planlanmis, uygun materyaller ile donatilmis, amaglari belirlenmis, farkl
yontem teknikler ile desteklenmis egitim 6gretim siireglerinin énlindeki en blylk tehditlerin
biri istenmeyen 6grenci davranislaridir. Ogretmenlerin baslica gérevi, olumsuzluk yaratan ve
istenmeyen davranislar yaratan davranislarin azaltilmasi, énlenmesidir. istenmeyen égrenci
davranislari, hem o6gretmenlerin hem ailelerin ¢6zim bulmak icin calistigl bir konudur.
istenmeyen davranislar her egitim kademesinde goriilmektedir. Degisen tek sey istenmeyen
davranislarin nedenleri ve ¢6ziim yollaridir. Hemen hemen her okulda, ortalama tiim
siniflarda istenmeyen davranis sergileyen 6grenci bulunmaktadir. (Mursal, 2005).

1.2. Arastirmanin Onemi

istenmeyen dgrenci davranislarinin bircok nedeni bulunmaktadir. Bu nedenleri genel
anlamda okul ici nedenler, okul disi nedenler ve 6grencinin kendisinden kaynakl nedeneler
olarak siniflandirilabilir. istenmeyen 6grenci davranislarinin sebeplerini dogru tespit etmek
gereklidir. Istenmeyen &grenci davranislarinin sebeplerini dogru tespit etmek, hem
ogrencileri daha iyi anlamayr hem de bu davranislari engellemeyi saglar. Ogretmenlerin
istenmeyen 6grenci davranislarinin ne oldugu ile ilgili bilgi sahibi olmasi da son derece

onemlidir. Bazi 6gretmenlerin istenmeyen 06grenci davranisi olarak nitelendirdigi
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davraniglarin sureklilik arz etmedigi ya da sinif dizenini bozmadig gorilirken, bazi
o0gretmenlerin de sorun olarak disinmedigi 06grenci davranislarinin bircok olumsuz
sonucunun yasandigl bilinmektedir. Bu sebeple 6ncelikle istenmeyen 6grenci davranislarinin
ne oldugu, bu davranislarin ortaya ¢ikis nedenleri dogru tespit edilmelidir.

istenmeyen 6grenci davranislarinin bircok nedeni oldugu gibi bircok sonucu da vardir.
Zaten yasanan olumsuz nedenlere bakilarak bu davranislara miidahale etme gerekliligi
dogmaktadir. istenmeyen 6grenci davranislarinin hem &gretimsel hem de ydnetimsel
boyutta sonuglarini gormek mimkindir. Okuldaki 6gretmenler, yoneticiler, diger 6grenciler,
okulun ¢alisanlari ve veliler istenmeyen 6grenci davranislarindan etkilenebilmektedir. Ders
isleme sireci aksamakta, diger 6grenciler icin olumsuz ornek teskil etmekte, okul kurallari
g0z ardi edilmekte, okul kilttrinin getirdigi huzurlu ortam ve dizen bozulmaktadir.

istenmeyen 6grenci davranislar ile ilgili, 6ncelikle sorunun fark edilmesi ve
tanimlanmasi gerekmektedir. Sonrasinda bu davranislarin ortaya ¢ikma nedenleri tespit
edilmelidir. Nedenlerin ortaya cikarilmasi ve istenmeyen 6grenci davranislarinin ortadan
kaldiriimasina yonelik ayri ayri stratejiler gelistirilmelidir. Bununla ilgili streclerde okul
yonetimi ve rehberlik servisinin yani sira o6gretmenlere bliyik rol dismektedir. Clinki
Ogrenciler davranislarina bire bir maruz kalma, 6grencilerin davraniglarini fark etme,
o0grencilerin davranislari ile bas etme konusunda oncelikle 6gretmenler siire¢ icinde
bulunmaktadir. Ogretmenlerin erken tespitleri, istenmeyen &grenci davranislarina olan
farkindalik ve dogru tutum sergilenmesi, bu davranislarin ortadan kaldirilmasinda etkili
olabilmektedir.

Bu arastirma, istenmeyen Ogrenci davranislari ve nedenlerine iliskin 6gretmen
goruslerinin degerlendirilmesi cercevesinde olusturulmustur ve 6gretmen gorislerinin ve
istenmeyen Ogrenci davranislarinin tespiti ve ortadan kaldirilmasinda etkin olacagi
dislintldigliinden 6nem tasimaktadir.

1.3. Aragtirmanin Amaci

Okullarda istenmeyen 6grenci davranislarinin birgcok sebebi vardir. Bu sebeplere bagl
olarak ortaya ¢ikan olumsuz sonuclar ise hem o6grencilerin kendisini hem de cevresini
etkilemektedir. istenmeyen &grenci davranislarinin énlenmesi, ortaya cikan olumsuzluklarin
azaltilmasi icin bu davranislarin sebebinin erken tespit edilmesi ve 6gretmenlerin bu

konudaki farkindaliklarinin artiriimasi gerekmektedir. Bu arastirmada okullarda istenmeyen

677



TUT, H.
Uluslararasi Egitim Arastirmalari Dergisi, 1(Special Issue), (2023), 660-692

O0grenci davranislari ve nedenlerine iliskin 6gretmen gorislerinin  degerlendirilmesi
amagclanmistir.
1.4. Problem Ciimlesi
istenmeyen 6grenci davranislari ve nedenlerine iliskin 8gretmen gérisleri nelerdir?
1.5. Alt Problemler
Arastirmanin alt problemleri asagidaki gibidir:
1. istenmeyen dgrenci davranislari nelerdir?

2. istenmeyen dgrenci davranislari cinsiyete gore degiskenlik gdsterir mi?

3. istenmeyen 6grenci davranislarinin nedenleri nelerdir?

4. istenmeyen &grenci davranislari nasil 6nlenebilir?

5. istenmeyen 6grenci davranislarinin belirlenmesinde; mesleki kidem, egitim
durumu ve egitimcilerin cinsiyeti degiskenlik olusturur mu?

2. YONTEM

Yontem boliminde arastirmanin modeli, érneklemi, arastirmada kullanilan veri
toplama araci, veri toplama siireci ve verilerin analizi yer almaktadir.

2.1. Arastirma Deseni

Arastirma modeli belirlenirken oncelikle arastirmacinin  amacina  bakilir.
Arastirmacinin ve dolayisiyla arastirmanin amaci, arastirma modelinin belirlenmesinde
onemli rol oynar. Bu arastirmada arastirmaci, istenmeyen Ogrenci davranislari ve bu
davranislarin nedenleri ile ilgili 6gretmen goruslerini almak istemistir. Gorislerinin alacagi
O0gretmenler belli bir olcite gore secilmemistir. Arastirmaci, arastirma sonuglarinin
genellemesi gibi bir amag belirlememistir.

istenmeyen &grenci davranislari ve nedenlerine iliskin dgretmen gorislerinin
degerlendirilmesi amaciyla yapilan bu arastirma, durum calismasi deseni kullanilan nitel bir
¢alismadir. Durum calismasi; nitel arastirmada sikhikla kullanilan, belirli durumlar ile ilgili
sonuclar ortaya konulabilecek bir arastirma desenidir. Durum ile ilgili etmenler bitiincul
olarak ele alinir ve arastirmaya dahil edilir (Yildirim ve Simsek, 2005).

2.2. Galigma Grubu

Arastirmanin calisma grubunu 2022-2023 egitim-6gretim yilinda Ordu ili Altinordu
ilce merkezinde bulunan bir meslek lisesinde gorev yapan 20 6gretmen olusturmaktadir. Bu

ogretmenlerin 13’0 kadin, 7’si erkektir. 16 6gretmen lisans, 4 6gretmen yiksek lisans
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mezunudur. 12 6gretmen 21 yil ve lzeri, 4 6gretmen 16-20 yil arasi, 1 6gretmen 11-15 yil
arasi ve 3 6gretmen 6-10 yil arasi mesleki kideme sahiptir.

Gorlisme yapilacak 6gretmenler belirlenmeden 6nce, hangi okul tirli ve kademede
goérev yapan 6gretmenler olmasi gerektigi arastinlmistir. On gériismeler, uzman goériisii ve
alan taramasi sonucunda lise kademesinde daha cok istenmeyen 6grenci davranisi oldugu
sonucuna varilmistir. Lise kademesinde okul tirleri incelendiginde ise, meslek lisesinde
O0grenim goren Ogrencilerin, istenmeyen davranislar gosterme sikliginin daha fazla oldugu
gorulmastir. Buradan hareketle, lise kademesinde meslek lisesinde gorev yapan
dgretmenlerin arastirmada calisma grubunda olmasina karar verilmistir. ilcenin en merkezi
ve blyik meslek lisesinde gorev yapan 0gretmenler icinden rastgele bir sekilde, amaca ya da
olciite dayandiriimadan secilmistir. Ogretmenler arastirmada goniillii olarak yer almiglardir.

2.3. Veri Toplama Araci

Veri toplama araci olarak, “Okullarda istenmeyen Ogrenci Davranislari ve Nedenlerine
lliskin Ogretmen Géruslerinin Degerlendirilmesi” amaciyla arastirmaci tarafindan olusturulan
yari yapilandirilmis gériisme formu kullanilmistir. Gortsme formu; giris, demografik bilgiler
ve gortisme sorulari olmak Gzere li¢ bolimden olusmaktadir.

Gorusme, sozlu olarak verilerin toplanma surecidir. Arastirma verisi toplamak amaci
en yaygin goérisme amaglarindan biridir. Gorlisme esnasinda hem ylzeysel hem de
derinlemesine veriler elde edilebilmektedir. Veri toplama igin genis bir uygulama saglar
ancak zaman, imkanlar, goriismeci yetkinligi ve gorisiilen nesnelligi bakimindan glglikleri ve
sinirhliklari vardir (Karasar, 2000).

2.4. Veri Toplama Siireci

Arastirma grubu olusturulduktan sonra her bir katihmci ile ayri ayri 6n gorisme

yapilmistir ve arastirma ile ilgili bilgi verilmistir. On bilgi sahibi olan 6gretmenler ile
gorlisme sirecine baslanmistir. Tum goriismemeler yiiz vyize gerceklestirilmistir.
Ogretmenlere sorular birer birer arastirmaci tarafindan yoneltilmistir. Sorularin cevaplari
alinirken, stire kisitlamasina gidilmemistir. Katiimci 6gretmenler rahat, samimi bir ortamda
goruslerini bildirmistir. Katilimcilarin gorisleri, arastirmaci tarafindan es zamanli olarak not
edilmistir. Ancak bu anlik notlarin gériisme akiciligini bozmasina izin verilmemistir. Ayrica
katihmcilarin onayi ile goriisme sireci ses kaydina alinmistir. Ses kaydi daha sonradan

ayrintili ve tekrarli dinlenerek arastirmacinin unuttugu yerler eklenmistir. Verilerin kayit
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altina alinmasi esnasinda, arastirmacidan kaynakh sinirliliklar en aza indirilmeye
calisilmistir.

2.5. Veri Analizi

Gorlisme yapilarak verilerin kayit altina alinmasi ve toplanmasi siirecinden sonra
veriler analiz edilmeye baslanmistir. Veriler betimlenerek analiz edilmistir ve bazi nitel veriler
sayisallastirnilmistir. Bunun amaci durum c¢alismasinin kiigiik olgekli bir ¢alisma olmasi ve
arastirma sonuclarinin sonradan yapilabilecek genis capta bir anket ¢alismasi icin sinanabilir
ozellik sunmaktir. Ogretmenlerin verdigi cevaplar ¢dziimlenirken icerik analizi yapilmistir.
Boylece alinan cevaplar belirli kavramlar ¢ergevesinde bir araya getirilerek daha anlamli hale
donugtiralmastir.

Arastirmaci tarafindan yari yapilandirilmis gériisme formunun verileri analiz edilirken
o0gretmenlerin demografik bilgileri, gorisme yapilan 6gretmenler icin tek tek ele alinmistir.
Ancak istenmeyen 6grenci davranislari ile ilgili sorulara verilen cevaplar analiz edilirken,
oncelikle soru soru analiz yapilmigtir. Yani tim 6gretmenlerin 6ncelikle birinci soruya
verdikleri yanitlar incelenmis ve bunu sirasiyla ikinci, Gglincli, dérdinci ve besinci sorularin
cevabi incelenmistir. Soru odakli veri analizinden sonra verilen cevaplar, gériisme yapan
O0gretmenin odaginda tekrar incelenmistir. Gorlisme yapilan 6gretmen odaginda incelenen
cevaplarda ise Ogretmenlerin cinsiyet, kidem ve egitim durumu degiskenlerine gore
cevaplardaki degiskenlik durumu tespit edilmistir.

Veriler analiz edilirken raporlama sirasinda alt problemlerde yer aldigi gibi;
“Istenmeyen Ogrenci Davranislari Nelerdir? istenmeyen Ogrenci Davranislari Cinsiyete Gore
Degiskenlik Gosterir mi?, istenmeyen Ogrenci Davranislarinin  Nedenleri Nelerdir?,
istenmeyen Ogrenci Davranislari Nasil Onlenebilir?, istenmeyen Ogrenci Davranislarinin
Belirlenmesinde; Mesleki Kidem, Egitim Durumu ve Egitimcilerin Cinsiyeti Degiskenlik
Olusturur mu?” basliklan ile iliskilendirilmistir. Kayit altina alinan tim veriler bu alt
problemler ¢ercevesinde yorumlanmistir.

istenmeyen 6grenci davranislari ve nedenleri ile ilgili verilen cevaplar, benzesik
yonleri bakimindan gruplandinimistir. Verilen cevaplardan vyola cikilarak temalar
olusturulmustur. Bu temalar icinde yer alan kodlar (verilen alt cevaplar) frekans olarak

degerlendirilmistir. Bu baglamda icerik analizi tercih edilmistir.
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3. BULGULAR
Bu bolimde, gériisme formundan elde edilen veriler analiz edilmistir.
3.1. istenmeyen Ogrenci Davranislari Nelerdir?

istenmeyen 6grenci davranislarinin ne oldugu ile ilgili, hicbir yénlendirme yapilmadan

o0gretmenlerin ilk verdigi cevaplar 5 tema altinda toplanmistir.

Tablo1: istenmeyen Ogrenci Davranislari

) L Zararh
Davranis Problemi lletisim Dersler Okul
Aliskanliklar
Ofke kontrolii Argo konusmak Sigara kullanimi Hazirliksiz gelme Kilik kiyafet
Saygisizlik Kafirla konusmak Telefonla oynama kurallarina
Tahammiilsuzliik iletisim sorunlari Derse ilgisizlik uymamak

Olumsuz Tepkiler
Siddet
Sinirlarini

Kavga etmek

bilmemek
Sorumsuzluk

Derste konusmak
Derste sakiz ¢ignemek
Derste uyumak

Not tutmama

Kopya ¢ekmek

Odev yapmamak

Ders arag gereglerini
getirmemek

Derste baska seylerle
ilgilenmek

Ders igleyisini bozmak
Derse geg gelmek
Devamsizlk

Sinifi ve okulu
kirletmek
Koridorda bagirmak
Okul
malzemelerine
zarar vermek

Okul kurallarina
uymamak

Okuldan kagmak

Grafik1: istenmeyen Ogrenci Davranislari

Dersler f=25
28%

Zararh aliskanhklar
f=9
10%

iletisim f=18
20%

nis problemi
f=16
18%

Okul f=22
24%

Ogretmenlerin verildigi cevaplara bakildiginda, cevaplar genel olarak, ders isleyisi /

ders sireci, okul kurallari, davranis bozukluklari, iletisim sorunlari ve zararli aliskanliklar ile

ilgili temalar olusturulmustur. Dersler ile ilgili 25, okul kurallari ile ilgili 22, iletisim ile ilgili 18

davranis problemleri ile ilgili 16 ve zararli aliskanhklar ile ilgili 9 tekrarlayan cevap vardir.
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istenmeyen 6grenci davranislarinin ¢ogunlugunu dersler ve ders siireci ile ilgili
sorunlar olusturmaktadir. Ozellikle, dersi dinlememe, derste baska seylerle ilgilenme ve
derste telefon ile oynama ilgili istemeyen 0Ogrenci davranislarinin daha fazla sonucuna
ulasilmistir. Bunlar disinda; 6dev yapmama, derse hazirliksiz gelme, ders isleyisini bozma gibi
cevaplar alinmistir.

Okul kurallarina uyum ile ilgili gortlen istenmeyen 6grenci davranislari 6gretmenlerin
goris bildirdigi diger bir temadir. Ozellikle kilik kiyafet konusunda &grencilerin aykiri
davrandigi belirtilmigtir. Okulun kirletilmesi, arag¢ gereglerine zarar verilmesi de okul kurallari
ve isleyisi ile ilgili gorulen istenmeyen 6grenci davranislaridir.

Ogrencileri argo ve kiifiirlii konusmalari, kavgaci bir tutum sergilemeleri ise iletisim ile
ilgili gorilen istenmeyen 6grenci davranisidir. Bunlarin yaninda, 6grencilerde 6fke kontroli
gibi davranissal ve zararli aliskanliklarin olmasi gibi istenmeyen davraniglarin bulundugu ifade
edilmistir.

Daha sonrasinda arastirmacinin sinirlandirdigi bashklar ile ilgili gorusler alinmistir.
Istenmeyen 6grenci davranislari; 6grencilerin derslere bakis acisi ile ilgili olumsuzluklar, 6z
benliklerine karsi sergilenen olumsuz davranislar, okul kurallari ile ilgili sergiledikleri olumsuz
davraniglar, akranlarina karsi sergiledikleri olumsuz davranislar ve gevreye yonelik sergilenen

olumsuz davranislar olarak siniflandirilmistir.

Tablo2: istenmeyen Ogrenci Davranislarinin Siniflandirilmasi

istenmeyen Ogrenci Davranigi Tiirii istenmeyen Ogrenci Davraniglari

Derse karsi ilgisizlik

Derse hazirliksiz gelme

Ders materyallerini getirmeme
Ogrencilerin derslere bakis agilari ile ilgili Derslerin gereksiz oldugunu diigiinme
sergiledikleri olumsuz davraniglar Gelecek kaygisi hissetmeme

Motivasyon disiklugi

Ders saatlerinin fazlalgi

Akademik basarinin disuk olmasi

Motivasyon eksikligi
Sevgi-saygi eksikligi
Kendine gliven eksikligi

. Amagsizlik
Ogrencilerin 6z benliklerine karsi sergiledikleri ¢

Usengeclik
olumsuz davranislar

Ofke kontrolii yapamama
Yalan séyleme

Sanal diinyada yasama
Sorumsuzluk
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Ani cikislar
Hatasinin kabul etmeme/6zir dilememe
" Geri cevap verme
Ogrencilerinizin sizlere karsi sergiledikleri olumsuz . P
Saygl gostermeme
davraniglar -
S6z almadan konugsma
Kaba tslup

Sosyal medya lizerinden hakaret

Kilik kiyafet ile ilgili kurallara uymamak
Okul arag gereglerine zarar vermek
Okula geg gelmek

Ogrencilerinizin okul kurallar ile ilgili sergiledikleri Okul icinde sigara igmek

olumsuz davraniglar Devamsizlk
Okuldan kagma
Kavga etmek

Siddet
Sozel baski
. e e o . Argo konusmak / kufirli konusmak
Ogrencilerinizin akranlarina karsi sergiledikleri .
Asagilama / Lakap takma

olumsuz davraniglar

Saygisizhk

Hakaret etme

Akran zorbalig

Cevreyi kirletmek

o Guriltd yapmak
Ogrencilerinizin bulunduklari gevreye yonelik yap
L . Zarar vermek
sergiledikleri olumsuz davranislar
Kurallara uymamak

Sokak hayvanlarina zarar vermek

istenmeyen 6grenci davranislarinin ne oldugu, arastirmaci tarafindan yapilandiriimis
basliklarla sorulmus ve katilimci 6gretmenlerin bu siniflandirmaya uygun cevaplar vermesi
beklenmistir. Alinan cevaplar géstermektedir ki, yine dersler ve ders isleme sireci ile ilgili
istenmeyen 6grenci davranisi daha cok dile getirilmistir. Oz benliklerine karsi sergilenen
olumsuz davranislarin ise hem akran iliskileri hem de derslere bakis acilarindaki olumsuzlukta
etkili oldugu disiniilmektedir.

Genel olarak bakildiginda; derslere karsi ilgisiz, ders isleme sirecini aksatan, derslere
karsi ilgi ve motivasyonu diislik, amacsiz, 6z giiveni eksik, akranlari ile argo ve kifirli iletisim
kuran, gerektiginde siddete basvurmaktan ¢cekinmeyen, 68retmenlere karsi saygl ve mesafe
sorunu yasayan, okul kurallarina ve 6zellikle kiyafet yonetmeligine uymayan, ¢evresine karsi
duyarsiz ve zarar verici etkilere sahip olan genglerin varligindan s6z edilmistir.

Arastirmacinin yapilandirarak ve siniflamaya uygun olarak sordugu sorularin cevaplari
ile, ilk asamada hicbir yonlendirici / siniflandirici ifade kullanilmadan sorulara verilen

cevaplar birbirleri ile tutarlidir.
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3.2. istenmeyen Ogrenci Davranislari Cinsiyete Gore Degiskenlik Gosterir mi?

Grafik 2: istenmeyen 6grenci davranislari cinsiyete gére degiskenlik gdsterir mi?

Hayir f=11
55%

Gorisleri alinan 20 6gretmenden 11’i istenmeyen 6grenci davranislarinda gorilme
sikhgr olarak cinsiyetin bir degisken olmadigini soylerken, 9 6gretmen istenmeyen 6grenci
davranislarinda cinsiyetin degiskenlik olusturdugunu dustinmektedir. Cinsiyete gore
degiskenlik gosterdigini sdyleyen 9 6gretmenin tamami, erkek oOgrencilerde istenmeyen
davranislarin daha fazla goruldigini belirtmislerdir.

Kiz ve erkek 6grencilerde gorilen istenmeyen davranislar ise su sekilde belirtilmistir:

Tablo3: Cinsiyetlere Gore istenmeyen Ogrenci Davranislari

Kiz Ogrencilerde Goriilen Erkek Ogrencilerde Goriilen
istenmeyen Davranislar istenmeyen Davranislar
Makyaj yapmak Sigara icmek
Kilik kiyafet kurallarina uymamak Argo / kufurla konusmak
Argo / kufurli konusmak Siddet
Sigara icmek Okul esyalarina zarar vermek
Kopya Cekmek Derste telefon kullanmak
Derste telefon kullanmak Kopya ¢cekmek
Derste sakiz ¢ignemek Kurallara uymamak
Derste izinsiz konusmak Kilik kiyafet kurallarina uymamak
Okuldan kagmak Kavga etmek
Taki takmak Devamsizlik yapmak
Yiksek sesle muzik dinlemek Yiksek sesle muzik dinlemek
Zorbalik

Kiz ve erkek 0Ogrencilerin istenmeyen davranislarina bakildiginda kiz ve erkek
O0grencilerin neredeyse ayni oranda istenmeyen davranis gosterdigi gorilmektedir. Hatta
istenmeyen davranis tirlerinde de benzerlikler bulunmaktadir. Argo ve kifilrli konusmak,

kilik kiyafet konusunda kurallara uymamak, derste telefon kullanmak, sigara icmek, kopya
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cekmek gibi davraniglar hem kiz hem de erkek 6grencilerin gosterdigi istenmeyen davraniglar
arasindadir. Genel anlamda cevaplara bakildiginda, kiz ve erkek 6grenciler arasinda anlamh
bir farkhlk gértlmemistir.

3.3. istenmeyen Ogrenci Davranislarinin Nedenleri Nelerdir?

Katiimci o6gretmenlere ilk olarak herhangi bir yonlendirme sorusu olmadan
istenmeyen 0Ogrenci davranislarinin nedenleri soruldu. Verilen cevaplar siniflandirilacak
olursa; ailevi nedenler (f=17), ekonomik nedenler (f=6), sosyal cevre (f=4), kisisel/duygusal
nedenler (f=4) ve egitimsizlik, pandemi, teknoloji bagimliligi, yanls arkadas segimi gibi diger
nedenler (f=6) seklinde siralanabilir. Burada 6zellikle aileden kaynaklarin anlamh bir sekilde
fazla sdylenmis olmasi dikkat cekmektedir. Aile icinde ilgisizlik, sevgisizlik, pargalanmis aileler
aileden kaynakli nedenler arasinda siklikla séylenmistir.

Daha sonra katilimci 6gretmenlere istenmeyen Ogrenci davranislarinin nedenleri,
arastirmaci tarafindan yapilandirilmis bir icerik ve siniflandirma ile tekrar sorulmustur.
Arastirmaci tarafindan yapilan siniflandirma su sekildedir:

e Ogrenciden kaynakl nedenler

Okuldan kaynakh nedenler

Ogretmenden kaynakli nedenler

Veliden kaynakli nedenler

Sistemden kaynakl nedenler
e Diger nedenler
Grafik3: istenmeyen Ogrenci Davranislarinin Nedenleri

veliden kaynakl

6§retmendé?Fde“|er f=44
kaynakh nedenler 20%

f=33

15%

sistemden kaynakli
nedenler f=37
16%

diger nedenler f=26
12%
6grenciden kaynakh
nedenler f=47
21%

okuldan kaynakh
nedenler f=35
16%

Arastirmaci tarafindan yapilan siniflandirmaya gore verilen cevaplar incelendiginde,

istenmeyen davranis nedeni olarak tiim basliklarin / temalarin dengeli bir dagihm gosterdigi
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gorilmektedir. Ancak Ogretmenler, 6grenciden ve veliden kaynakh nedenleri diger tim
nedenlerden daha fazla dile getirmislerdir. Bu sonuglardan yola c¢ikarak, 6gretmenler
istenmeyen 6grenci davranislari ile ilgili sebepleri daha ¢ok okul ve egitim sistemi disindaki
sebepler olarak gormektedir.

Motivasyon eksikligi, ergenlik, yanls arkadas seg¢imi, kendini ispatlama c¢abasi gibi
davranislar 6grenciden kaynakli, parcalanmis aileler, ilgisizlik, sevgi eksikligi, egitimsizlik gibi
nedenler aileden kaynakli nedenler, kesin kurallar ve vyaptirimlarin olmamasi, ortak
uygulanan bir davranis seklinin olmamasi, okulun sportif ve sosyal faaliyetlere
yonlendirmiyor olmasi, fiziki yetersizlikler, agir mifredat gibi nedenler okuldan kaynakh
nedenler, iletisim eksikligi, empati kuramama, o6fke kontrol sorunu, sinif ici hakimiyet
eksikligi, sikayet edilme endisesi, kusak farki gibi nedenler 6gretmenden kaynakl nedenler,
mifredat, sinif gegme yonetmeligi, sinav odakli sistem, sinif mevcudu, ¢ok sik degisen sistem
gibi nedenler sistemden kaynakli nedenler arasinda séylenmistir.

3.4. istenmeyen Ogrenci Davranislan Nasil Onlenebilir?

Tablo4: istenmeyen Ogrenci Davranislarinin Onlenmesi

istenmeyen Ogrenci Davranislarinin Onlenmesi

Milli ve manevi degerlerimiz 6n plana gikariimal

Moral ve motivasyonu artirici faaliyetler yapilmali

Aileler bilinglendirilmeli

Okul-aile is birligi saglanmali

Ogrencilerin hedef belirlemesi saglanmali

Sinif gegme yonetmeligi degistirilmeli

Pargalanmis ailelere psikolojik ve maddi destek saglanmasi
Klasik egitime geri donilmesi

Zorunlu egitimin kaldiriimasi

Teorik egitimden ziyade faaliyetlere yer verilmesi

Katiimci 6gretmenlere ilk olarak herhangi bir yonlendirme sorusu olmadan
istenmeden 06grenci davranislarinin nasil onlenebilecegi sorulmustur. Verilen cevaplar
yukaridaki tabloda yer aligi gibidir.

Daha sonra arastirmaci tarafindan okul, 6gretmen, 6grenci, veli, medya ve sistem
tarafindan, istenmeyen 6grenci davranislarini 6nlemek icin neler yapabilecegi sorulmustur.
Alinan cevaplar su sekildedir:

e Okul Yonetiminin Yapabilecekleri: Ogretmenlerin desteklenmesi, okulun

imkanlarinin artirilmasi, uygulanabilir kurallar konulmasi, disiplin saglanmasi,

kurallar uygulatilmali, 6grencilerin sosyal gelisimleri desteklenmeli, diizenli takip
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saglanmali, rehberlik servisleri aktif hale getirilmeli, okul-veli isbirliginin
saglanmasi, veli egitimleri yapilmali, okul yonetiminin yetkisinin artiriimasi
e Ogretmenin Yapabilecekleri: Veli isbirliginin saglanmasi, yeni ydntemlerin
denenmesi, 6gretmenlerin tutarh davranislar sergilemesi, 6grencilere sevgi ve ilgi
gosterilmesi, empati kurulmasi, 6grenciler ile etkin iletisim kurulmasi
e Ogrencilerin Yapabilecekleri: Teknoloji bagimhligindan kurtulmalari, hayata dair
hedeflerin belirlenmesi, kendine glivenin saglanmasi, arkadas se¢iminde dikkatli
olunmasi, kisisel gelisimin saglanmasi, sorumluluklarin bilinmesi, gayretli olunmasi,
O0gretmen ve ailenin s6ziintin dinlenmesi
e Velilerin Yapabilecekleri: Cocuklarinin takibinin yapilmasi, okul ile isbirliginin
saglanmasi, cocuklarina zaman ayrilmasi, ¢ocuklara destek olunmasi, ¢ocuklara
degerli olduklarinin hissedilmesi, rol model olunmasi
e Medyanin Yapabilecekleri: Olumsuz 6rnek olusturabilecek yayinlarin kaldirilmasi,
iyi davranislarin sergilenmesi/gosterilmesi, 6gretmenlik itibarinin artirilmasina
yonelik yayinlarin yapilmasi
e Sistemin Yapabilecekleri: Kalifiye eleman yetistirme amaci olmasi, gergek¢i ve
uygulanabilir hedefler konulmasi, 6grencilerin kisilik gelisimlerinin desteklenmesi,
o0grencilerin ilgi alanlarinin tespit edilip ona gore egitim verilmesi, rehabilite
merkezleri artirilmali, sinif mevcutlari ve ders saatlerinin azaltilmasi, zorunlu
egitimden vazgecilmesi, sistemin sik sik degismemesi
Arastirmaya katilan 6gretmenlerin cevaplari incelenecek olursa; okul ve sistemsel
olarak daha fazla sorumluluktan bahsedildigi, bunun yani sira velilere diisen sorumluluklar da
o0gretmenler tarafindan 6nemsendigi acik¢ca gorilmektedir.
3.5. istenmeyen Ogrenci Davranislarinin Belirlenmesinde; Mesleki Kidem, Egitim
Durumu ve Egitimcilerin Cinsiyeti Degiskenlik Olusturur mu?
istenmeyen dgrenci davranislarinin belirlenmesinde mesleki kidem ile ilgili gretmen
cevaplarinda anlaml bir farkhlik tespit edilmemistir. Ancak mesleki kidemi 15 yildan fazla
olan 6gretmenler; iletisim sorunlarini, okul kurallarina aykiri davranislari ve sigara kullanimini
daha fazla dile getirmislerdir.
Ogretmenlerin lisans ya da yiiksek lisans mezunu olmalari, istenmeyen 6grenci

davranislarinin belirlenmesinde bir degisken olusturmamaktadir.
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istenmeyen 6grenci davranislarinin belirlenmesi ve bu davranislarin dile getirilmesi ile
ilgili 0gretmenlerin cinsiyet degiskenine gore cevaplari incelendiginde; kadin ve erkek
O0gretmenler arasinda anlaml bir farklilik gértilmemistir. Ancak kadin 6gretmenler, davranis
bozukluklari, ergenlik gibi 6grenciden kaynakli davranislari daha fazla dile getirmislerdir.

Tim cevaplara bakildiginda, istenmeyen 6grenci davranislari ile ilgili 6gretmenlerin
demografik 6zelliklerinin bir degisken olmadigi, gorilen istenmeyen davranislarin agik ve net

bir sekilde tiim 6gretmenler tarafindan tespit edildigi saptanmistir.

4. SONUG, TARTISMA ve ONERILER

Bu arastirmada, istenmeyen 6grenci davranislari ve nedenlerine iliskin 6gretmen
gorislerinin  degerlendirilmesi amaclanmistir. istenmeyen 6grenci davranislarinin  ne
oldugunun dogru bir sekilde tanimlanmasi, nedenlerinin erken tespit edilmesi ve 6nleme
¢alismalarinin yapilmasi 6nemlidir ve bu konularda 6gretmenler etkin rol oynamaktadir. Bu
sebeple bu calismada 6gretmen gorislerine yer verilmistir.

Arastirma kapsaminda istenmeyen 6grenci davranislarinin ne oldugu, istenmeyen
O0grenci davranislarinin 6grencilerin cinsiyetlerine gore degiskenlik durumu, nedenleri,
Onlenmesi ve istenmeyen 6grenci davranislarinin belirlenmesinde 6gretmenlerin demografik
ozelliklerinin rolii olarak bes alt problem iizerinde calisiimistir. Ogretmenlerin verdigi
cevaplardan yola cikarak; ogrencilerin daha ¢ok ders esnasinda ya da derse tutum veya
sorumluluklar ile ilgili istenmeyen davranislar sergilemektedir, bunun yaninda iletisim ve
davranis problemlerini yansitan istenmeyen davranislar gorilmektedir ve ek olarak okul
kurallarina aykiri davranislar da istenmeyen 6grenci davranisi olarak dile getirilmektedir
sonucuna varilmistir. Kiz ve erkek 6grencilerin sergiledigi istenmeyen davranislar cinsiyete
gore degiskenlik gostermemektedir. Kiz ve erkek 6grenciler benzer tir ve siklikta istenmeyen
davranis sergilemektedir. Arastirmanin bir diger alt problemi olan istenmeyen 6grenci
davranislarinin nedenlerine bakildiginda, 6grencinin kendisinden ve ailesinden kaynakli
nedenler daha fazladir. Egitim-0gretim sistemi ve bu sistemde yer alan diger paydaslar bu
konuda ikinci plandadir. istenmeyen &6grenci davranislarinin dnlenmesinde ise egitim
sistemine ve okullara daha biyiik rol bicilmistir. istenmeyen 6grenci davranislari ile ilgili
gorislerde mesleki kidem, egitim durumu ve 6gretmenlerin cinsiyeti anlamli bir farklilik

olusturmamaktadir.
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4.1. Oneriler

Arastirma sonuglarina bakilarak, istenmeyen davranislar sergileyen 6grencilerin, bu
davranisi sergileme nedenleri erken tespit edilmeli, bu 6grencilere yonelik rehberlik be
rehabilite ¢alismalari yapilmali, 6grencilerin aileleri ile is birligi kurulmali, 6grencilerin sosyal
ve psikolojik gelisimleri desteklenmeli, bu konuda okul idarecileri ve 6gretmenlerin
farkindaligi artirilmali, meslek liseleri mifredat programlari ve istihdam secenekleri

glincellenmeli seklinde dnerilerde bulunulmaktadir.
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