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OGRETMENLERIN OGRETEN BECERi DUZEYLERiINiIN BELIRLENMESI

DETERMINING TEACHERS' TEACHING SKILLS LEVELS
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Makalenin Alani: Egitim Teknolojileri

Makale Bilgileri Ozet
Gelis Tarihi Dinyanin sirekli gelisen hali egitim alaninda ve her alanda degisimlere neden
24.02.2023 olmaktadir. Bu degisimler egitim kurumlarinin altyapisindan egitimcilerin
Kabul Tarihi becerilerine kadar pek ¢ok olguyu kapsamaktadir. Egitim sistemimizin temeli olan
20.03.2023 O0gretmen ve Ogrenciler bu degisim siirecinin en énemli oyuncularidir. Son yiizyilda
teknolojinin gelismesi, bireylerin asina olduklari etkinliklere ve 0grenme
Anahtar Kelimeler durumlarina ek olarak yeni seyler de 6grenmelerini saglamistir. Egitim kurumunda
Ogretmen, bu 6grenmelerin uygulanmasinda ve istenilen amaglara ulasiilmasinda en 6nemli
Ogreten, roliin 6gretmen oldugu gérilmektedir. Ogretmen basarisi ve kaliteli 8gretim bircok
Beceri faktorden etkilenebilir. Bunlardan bazilari 6gretmenlerin 21. yizyilda 6gretme

becerilerine  sahip olmalari ve bu becerileri 6gretim faaliyetlerine
yansitabilmeleridir. Calismada 160 Ogretmen (zerinde anket uygulamasi
yapilmistir. Analiz sonuglarina gore 21. ylzyil 6greten becerilerinin mesleki kidem
bakimindan istatistiksel olarak anlamli farklihk gosterdigi belirlenmistir. Ortalama
puanlara gore 6-10 yil arasi mesleki kideme sahip olanlarin puanlari daha yiiksektir.
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Skill teacher. Teacher success and quality teaching can be affected by many factors.

Some of these are that teachers have teaching skills in the 21st century and can
reflect these skills in their teaching activities. In the study, a questionnaire was
applied to 160 teachers. According to the results of the analysis, it was determined
that the 21st century teacher skills showed a statistically significant difference in
terms of professional seniority. According to the average scores, the scores of those
who have a professional seniority of 6-10 years are higher.
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1. GiRiS

Degisime uyum saglama, teknolojiye hakim olma, bilgiyi segme, hizla toplanan
verilerden bilgiyi analiz etme ve degerlendirme, glinliik hayatta elde edilen bilgileri kullanma
gibi temel becerilerde ve bir makineye dénismustir. Yiksek diizeyde beceri ve dayanikliliga
sahip olmak, kisinin zamanla iletisimi slrdirmesini kolaylastirmaya yardimci olacaktir.
Bireylerin zamandan tasarruf etmeleri ve kendilerini bulmalari igin elzem hale gelen elestirel
dislinme, yenilikcilik, yaraticilik, problem ¢dézme gibi pek cok beceri 21. ylzyll becerileri
kapsaminda seferber edilmeye calisiimaktadir. Bu baglamda, 21. vyizyill becerilerini
tanimlamak ve "21. ylizyil mifredat!" olarak adlandirilan kapsayici bir vizyon gelistirmek igin
bircok arastirma yapilmistir.

Tim dinyada 68retim ve egitim yontemlerinin degistigini, gelistigini ve yenilendigini
ve bu degisikliklerin (ilkemizdeki miifredatlara da yansidigini goriilmektedir. Sosyo-kiiltirel,
bilimsel ve teknolojik gelismeler, 6grencilerin toplumun gelecegin Uretken bireyleri olarak
sahip olmalari gereken nitelik ve oOruntlleri de degistirmis ve mifredat bu sirecte
gincellenmistir. Saban'a (2002) gore egitim sireci temel olarak (ic asamadan olusmaktadir.
21. yuzyll 6gretmenlerinden sadece 6grencilerin icerigini sunan ve degerlendiren kisi degil,
iyi bir yonetici, iyi bir gozetmen ve 6gretme-6grenme sirecini tasarlayabilen yetkin bir
kolaylastirici olmasi beklenmektedir.

1.1. 21.Yiizyil Becerileri

Bilimsel ve teknolojik gelismeler, iletisim kanallarinin degismesi ve yeni iletisim
bicimlerinin ortaya cikmasi, lretimde onemli degisikliklere yol a¢cmistir. Bu degisimler
karsisinda “Gelecegin bireyleri nasil olmal?” sorusunun cevabini aramaya basladilar.
Bireylerin yeni toplumda konumlarinin nasil olacagi, bireylerin toplumsal degisime hangi
becerilerle uyum saglayabilecekleri gibi bircok gercek ortaya cikmistir (Yeniay Uskiipli,
2019).

Orhan Goksiin'e (2016) gore cagimizda yasanan degisimlerle birlikte, inceleyebilen,
donustirebilen, sorgulayabilen, sorunlari ¢ozebilen bireylerin topluma kazandiriimasi
onemlidir ve bu bireysel 6zleme 21. ylzyil becerileri denmektedir.

Hotoman (2019) da toplum ve birey olarak ilerlemek icin yasadigimiz ytzyilin bilgisine
sahip olmanin 6nemine deginmistir. Sorunlari ¢Ozebilen, elestirel disinebilen, cagin
gerisinde kalmayan, yaratici, isbirlikci ve iletisim kurabilen bireyler yetistirmenin énemine

vurgu yapti. Modern kaynaklara erisimin kolay oldugu disundldigiinde, bireyler yaratici,
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girisimci ve yetkin bireyler olarak basarili vatandaslar olabilmektedirler (Dede, 2009). Bir
toplumun gelismesi bilimsel c¢alisma vyapabilme, teknolojideki gelismeleri yakalama,
girisimcilik ve yenilikgilik potansiyeline baglidir (Aydeniz, 2017). Bireyler, profesyonel ve
sosyal yasamda degisen kosullara uyum saglamalarina yardimci olan igsel ve bilissel ag
olusturma becerilerine sahip olduklarinda, sureklilik ve biylime kapasitelerini gelistirirler
(National Research Council, 2011).

1.2. 21. Yiizyil Ogreten Becerileri Baglaminda Ogrenme Ogretme Siireci

Wiske ve ark., (2001), 21. ylzyillda 6grenmeye yonelik 6gretim yaklagimlarinin
degistigini savunmaktadir. Bu yeni anlayis sayesinde, insanlarin bilgi Urettigi ve 6grenenin
kendi mifredatlarinda glicli bir rol oynadigi anlayisidir. Bu projede 6grencilerin 21. yuzyil
becerilerini gelistirerek degisen miifredat ve 6gretim sistemlerine uyum saglayabilecekleri
savunulmaktadir (Tutkun ve Aksoyalp, 2010).

Ogrencilerin egitim ortamlarinda 21. yiizyll becerilerini kazanabilmeleri icin egitim
sistemi genelinde bir zihniyet degisiminin gergeklestiriimesi gerekmektedir. Bu degisikligin
sistem dilzeyinde arastirma yapilarak saglanabilecegi ileri strilmuistiir (Nieveen ve Plomp,
2018). 21. ylzyill becerilerinin egitim sistemine kazandirilmasi icin yapilmasi gerekenleri su
sekilde ifade etmektedir.

e Geleneksel 6grenme ile ilgili okul egitim sistemlerine dahil edilecek yeni konular ve

icerik acisindan zenginlestirme

e Tum ogrenciler icin daha stirdirilebilir 6grenme Kendileri icin gerekli olan kisisel,

sosyal ve entelektliel becerileri gelistirmelerine yardimci olacak disiplinler arasi
derslere odaklanmak (Gordon, 2009)

1.3. Arastirmanin Onemi

Kiresellesme ile birlikte diinyada ekonomik, politik ve sosyal gibi bircok sektorde
degisimler yasanmaktadir. Bu degisimin bir sonucu olarak bireylerden beklenen beceriler de
degismektedir. Degisen bu dinamikler ve firsatlar, saghkh bir ekonomi ve demokrasi adina
yeni bir olgu yaratirken bu 6nemlidir ¢linkii tim 6grencileri 21. ylzyll ve sonrasi igin
vatandaslik, yasam ve calisma zorluklarina hazirlar. Ogretmen o6grencilerin bireysel
farkliliklarini g6z 6niinde bulundurarak 6gretim silirecinde 6zel ¢aba sarf ettiginde ve farkh
O0gretim yontem ve stratejilerini kullandiginda 6grencilerin derse katilim motivasyonlarinin ve

basarilarinin artmasi beklenir. Bu durumda, istenen hedeflere ulasiimasi daha olasidir. Ancak
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O0gretmen kaliteli egitim veremezse bu noktada 6grencinin 6grenme motivasyonu diser ve
istenilen hedeflere ulasma olasiligl daha yiksek oranda diser.
1.4. Arastirmanin Amaci
Calismanin amaci 6gretmenlerin 21. ylizyil 6greten becerileri demografik 6zelliklerine
gore tespit edilmesidir. Bu amac¢ dogrultusunda okul yoneticileriyle anket uygulamasi
yaptmistir.
1.5. Problem Ciimlesi
Arastirmanin problem clmlesi: 06gretmenlerin  21. vylzyil 6greten becerileri
demografik 6zelliklerine gore anlamli farklihk gosterir mi? seklindedir.
1.6. Alt Problemler
1. Ogretmenlerin 21. ylizyil 6greten becerileri yasa gore farklilik gdsterir mi?
2. Ogretmenlerin 21. ylizyil 8greten becerileri cinsiyete gére farklilik gésterir mi?
3. Ogretmenlerin 21. yiizyil 6greten becerileri medeni duruma goére farkhhk gésterir
mi?
4. Ogretmenlerin 21. yizyll 6greten becerileri egitim durumuna gére farklilik
gosterir mi?
5. Ogretmenlerin 21. yiizyll 6greten becerileri okuldaki gérev siiresine gore farklilk
gosterir mi?
6. Ogretmenlerin 21. yiizyil 6greten becerileri meslekteki gérev siiresine gore

farklihk gosterir mi?

2. YONTEM

Bu bolimde arastirmanin modeli, 6érneklemi, arastirmada kullanilan veri toplama
araci, veri toplama sureci ve verilerin analizi agiklanmaktadir.

2.1. Arastirma Deseni

Calisma betimsel yéntemle gerceklestirilmistir. Ogretmenlerin 21. yizyil dgreten
becerilerinin demografik 6zellikleri arasindaki iliskinin incelendigi ¢alismada iliskisel tarama
yontemi kullanilmistir. Bu yonteme gore arastirilan bir olay, kisi veya nesnenin baglami ve
dogasi anlatilmaya calisilir (Karasar, 2014).

2.2. Galigma Grubu

Arastirmanin 6rneklemini, 2022 - 2023 egitim - 6gretim yilinda Kocaeli ili Darica ve

Golcuk ilcelerindeki 6gretmenler olusturmustur. Calisma grubunda 160 Ogretmen yer
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almistir. Tablo 1’de galisma grubunda yer alan 6gretmenlerin cinsiyetlerine gére dagilimi yer
almaktadir.

Tablo 1. Calisma Grubunun Cinsiyete Gore Dagilimi

Gruplar Cinsiyet TOPLAM
Kadin Erkek
f %
f f
108 52 160 100

Tablo 1’e gore kadin katilimci sayisi 108, erkek katilimci sayisi 52 olmak lzere toplam
katilimci sayisinin 160 oldugu gorilmektedir.

2.3. Veri Toplama Araci

21. Yiizyil Ogreten Becerileri Olgegi: Arastirmada 6gretmenlerin 21. yiizyil dgreten
becerileri dlzeyleri ile ilgili verileri toplamak amaciyla Orhan Goksin ve Kurt (2017)
tarafindan yapilan “21. Yizyil Ogreten Becerileri Olcegi” (EK 2.) kullanilmistir. Olcegin dzgiin
formu 27 maddeden olusmaktadir ve (1) hicbir zaman, (2) nadiren, (3) sik sik (4) genellikle,
(5) her zaman seklinde 5’li likert tipi bir derecelendirmeye sahiptir. Olcegin puanlanmasi
islemi ise envanterden alinan toplam puanin madde sayisina bolinmesiyle elde edilmektedir.
Olcekten alinabilecek en yiiksek puan 135, en diisiik puan ise 27°dir.

2.4. Veri Toplama Siireci

Olusturulan anketler Google form Uizerinden katilimcilara uygulanmistir.

2.5. Veri Analizi

SPSS 26.00 programiyla yapilan analizlerde degisken sayisina gore T-testi ve Anova

testi kullanilmistir.

3. BULGULAR

Bu bolimde arastirmanin verilerine dayali olarak elde edilen bulgulara ve bulgulara
ait yorumlara yer verilmektedir.

3.1. Birinci probleme iliskin bulgular

21. ylzyill 6greten becerilerinin yas bakimindan farkhlik gosterme durumunun analiz
edilmesi amaciyla yapilan Anova testi sonuglari tabloda verilmistir.

Tablo 2. 21. Yiizyil Ogreten Becerilerinin Yas Bakimindan incelenmesi

Yas n Ort. SS F p
25-35 62 4,4696 ,99092
21. Y0 68
Yuzyll 6greten 36-45 74 4,4730 56061 154 857
becerileri
46-60 24 4,5625 ,39269
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Analiz sonuclarina gore 21. yiizyll 6greten becerilerinin yas bakimindan istatistiksel
olarak anlamh farklilik géstermedigi belirlenmistir (p>0,05).

3.2. ikinci probleme iliskin bulgular

21. yuzyil 6greten becerilerinin cinsiyet bakimindan farkhlik gésterme durumunun
analiz edilmesi amaciyla yapilan T- testi sonuclari tabloda verilmistir.

Tablo 3. 21. Yiizyil Ogreten Becerilerinin Cinsiyet Agisindan incelenmesi

Cinsiyet n Ort. Ss t p
21. Yuzyil 6gret Kadin 108 4,4850 ,79188
U'ZVI. Ogreten 001 440
becerileri Erkek 52 4,4852 ,61770

Analiz sonuglarina gore 21. ylzyll 6greten becerilerinin cinsiyet bakimindan
istatistiksel olarak anlaml farkhlik gostermedigi belirlenmistir (p>0,05).

3.3. Ugiincii probleme iliskin bulgular

21. yuzyil 6greten becerilerinin medeni duruma gore farklilik gésterme durumunun
analiz edilmesi amaciyla yapilan T- testi sonuclari tabloda verilmistir.

Tablo 4. 21. Yiizyill Ogreten Becerilerinin Medeni Durum Bakimindan incelenmesi

Medeni Durum n Ort. SsS t p
21. Yuzvil 68ret Evli 94 4,4767 ,81586
u'zy|. Ogreten 172 658
becerileri Bekar 66 4,4971 ,61565

Analiz sonuglarina gore 21. ylzyll 6greten becerilerinin medeni durum bakimindan
istatistiksel olarak anlamli farkhlik géstermedigi belirlenmistir (p>0,05).

3.4. Dordiincii probleme iliskin bulgular

21. yuzyll Ogreten becerilerinin egitim durumu bakimindan farklihk gosterme
durumunun analiz edilmesi amaciyla yapilan T- testi sonuclari tabloda verilmistir.

Tablo 5. 21. Yiizyil Ogreten Becerilerinin Egitim Durumu Bakimindan incelenmesi

Egitim Durumu n Ort. ss t p
21. Yiizy!l 8gret Lisans 87 4,4713 ,76966
U.Zyl. ogreten _'258 ’664
becerileri Yiksek Lisans 73 4,5016 ,70292

Analiz sonuclarina gore 21. ylizyil 6greten becerilerinin egitim durumu bakimindan
istatistiksel olarak anlamli farkhlik gostermedigi belirlenmistir (p>0,05).

3.5. Besinci alt probleme iliskin bulgular

21. ylzyill Ogreten becerilerinin okulda gorev yapilan siire bakimindan farklilik
gosterme durumunun analiz edilmesi amaciyla yapilan Anova testi sonuclari tabloda

verilmistir.
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Tablo 6. 21. Yiizyil Ogreten Becerilerinin Okulda Gérev Yapilan Siire Bakimindan incelenmesi

Okulda Gorev Siresi n Ort. sS F p
1-5 yil 66 4,3800 1,01537
21. Yiizvil 6aret 6-10 yil 63 4,5690 ,46801
u'zy|. Ogreten 777 509
becerileri 11-20 yil 26 4,5296 ,40650
21 yil ve Uzeri 5 4,5846 ,37329

Analiz sonuglarina gore 21. ylzyll 6greten becerilerinin okulda gérev yapilan sire
bakimindan istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermedigi belirlenmistir (p>0,05).

3.6. Altinci alt probleme iliskin bulgular

21. yuzyll 6greten becerilerinin meslekte gorev yapilan siire bakimindan farklilik
gosterme durumunun analiz edilmesi amaciyla yapilan Anova testi sonuglari tabloda
verilmistir.

Tablo 7. 21. Yizyil Ogreten Becerilerinin Meslekte Goérev Yapilan Siire Bakimindan

incelenmesi
Meslekteki Kidem n Ort. ss F p
1-5yil 18 3,7799 1,54798
6-10 yil 61 4,6406 ,43695
21. Yuzyil 6greten becerileri 7,223 ,000
11-20 yil 58 4,5206 ,58362
21 yil ve Uzeri 23 4,5351 ,44687

Analiz sonuglarina gore 21. ylzyll 6greten becerilerinin mesleki kidem bakimindan
istatistiksel olarak anlamli farklihk gosterdigi belirlenmistir (p<0,05). Ortalama puanlara gore

6-10 yil arasi mesleki kideme sahip olanlarin puanlari daha yliksektir.

4. SONUC, TARTISMA ve ONERILER

21. yuzyillda o6gretmenlerin rolinin geg¢misten farkh oldugunu ve 21. ylzyilda
mifredat vermenin, 6gretmenin iyi oldugu stratejileri, yontemleri, becerileri, araclari ve
kaynaklari kullanmak anlamina geldigini ve 6gretmenlerin roliiniin ¢ok 6nemli oldugu
bilinmektedir. Zamani disindigliimizde, 6gretmenlerin cesitli becerilerde kendi kendini
yetistiren 6gretmenlerden farkh oldugu aciktir. Ayni sekilde mevcut 6gretmen adaylarinin da
glinimiazin getirdigi becerilere hakim olmalari gerekmektedir. Bu bilgilerin yani sira
ogretmenlik faaliyetlerine basladiklari dénemdeki bilgileri de iyi bir sekilde edinmeli ve

egitim-ogretim slirecindeki uygulamalarina yansitmalidirlar.
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21. ylzyil egitimcilerinin beklentileri gecmistekinden farklidir. Ogretmenlerin birincil
sorumlulugu, 6grencilerin 6grenimleri sirasinda 6grenme ve 6gretme siirecine aktif olarak
katilmalarini saglamaktir.21. yuzyillda egitim anlayisi merkezi sistemden uzaklagsmaya
baslamistir. Bu nedenle 6gretmenlerin programlara olan ilgi ve yeterlilikleri artiriimahdir.
Ogretmenlerin 21. yiizyilla ve onun taleplerine hazirlanmalari ve 21. yiizyil becerilerini sinif
uygulamalarina dahil etmeleri beklenmektedir. Calismada 160 6gretmen lizerinde yapilan
anket sonuclari asagidaki gibidir:

Analiz sonuglarina gore 21. ylzyil 6greten becerilerinin yas bakimindan istatistiksel
olarak anlaml farkhlik gostermedigi belirlenmistir

21. yuzyil 68reten becerilerinin cinsiyet bakimindan istatistiksel olarak anlamh farklilik
gostermedigi belirlenmistir. 21. ylzyll 6greten becerilerinin medeni durum bakimindan
istatistiksel olarak anlamli farklilik gdstermedigi belirlenmistir. Kablan’a (2012) gbére 6greten
becerileri ile cinsiyet ve medeni durum arasinda bir iliski yoktur. Bu bulgu ¢alisma sonucuyla
ortliismektedir.

21. ylzyll 6greten becerilerinin egitim durumu bakimindan istatistiksel olarak anlamli
farkhlik gostermedigi belirlenmigtir 21. ylizyil 6greten becerilerinin okulda gorev yapilan sire
bakimindan istatistiksel olarak anlamli farklihk gostermedigi belirlenmistir. Tok (2010) yapmis
oldugu calismasinda ogreten becerileri ile egitim durumu arasinda iliski tespit etmistir.
Yapilan arastirma bizim sonucumuzla ¢gakismaktadir.

21. ylzyil 6greten becerilerinin mesleki kidem bakimindan istatistiksel olarak anlamli
farklihk gosterdigi belirlenmistir. Ortalama puanlara gore 6-10 yil arasi mesleki kideme sahip
olanlarin puanlari daha yliksektir.

4.1. Oneriler

Benzer bir arastirma farkli branslardaki 6gretmenler ile gerceklestirilebilir.

Ogretmenlerin 21. Yiizyil dgreten becerilerinin gelisimi icin ¢esitli dersler konulabilir
ve bu konuda gelisim saglanabilir.

Calisma evreni istanbul ile sinirlidir. Farkh illerden katihm saglanarak calisma

tekrarlanirsa daha genis ve gecerli sonuclar elde edilecektir.
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