ULEDEF

ULUSLARARASI EGiTiM ARASTIRMALARI DERGISI
Year: 2023, Volume: 2, Issue: 2

www.ulueader.com

OGRETMENLERIN SINIF YONETIM STIiLLERiINiN DEGERLENDIRILMESi
EVALUATION OF TEACHERS' CLASSROOM MANAGEMENT STYLES

Ziibeyde ERGUL!, Abdurrahman YILDIRIM?, Ali YILDIZ3, Saim BAS?, Deniz ALSAC®, Hiiseyin SAVAS®, Ozden
KOROGLU BEDER’

Makalenin Alani: Egitim Teknolojileri

Makale Bilgileri Ozet
Gelis Tarihi Egitimin hedeflerine ulagsmasi, okulun ve 6grenmenin merkezi olan sinif yonetimiyle
22.09.2023 dogrudan iliskilidir. Sinif yonetiminde o6gretmen lideridir. Bu bakimdan en etkili
Kabul Tarihi unsurdur. Mevcut analiz, 6gretmenlerin sinif yonetim stillerinin farkli demografik
25.10.2023 faktorler (yas, cinsiyet, medeni durum, egitim durumu, gérev yaptigi okulda gegirdigi
sire ve mesleki kidem) agisindan istatistiksel olarak anlamli bir farklihk géstermedigini
Anahtar Kelimeler ortaya koymustur. Bu, egitim politikalari ve 6gretmen egitim programlari i¢cin dnemli
Ogretmen, sinif, bilgiler sunabilir; 6rnegin, egitim programlar bu tir farkhliklar yerine genel sinif
yonetim yonetim yeteneklerini vurgulayabilir. Bu tir esitlik¢i bir olgu, farklh demografik gruplar

arasinda sinif yonetimi konusunda bir homojenlik oldugunu da gostermektedir. Bu
durum, Ogretmen egitimi ve mesleki gelisim programlari i¢in faydali olabilir.
Ogretmenlerin teknolojiyi sinif ydnetiminde etkin bir sekilde kullanmalarina yonelik
egitimlerin verilmesi de dusundlebilir. Ancak, bu sonuglar belirli bir cografya veya
ogretim seviyesi icin gecerli olabileceginden, farkli cografi ve demografik kosullarda
benzer arastirmalarin yapilmasi onemlidir. Ayrica, bu c¢alisma sosyo-ekonomik
faktorleri ele almadig igin, gelecek calismalarda bu tiir faktorlerin de incelenmesi
faydali olacaktir. Sonug olarak, bu arastirma sinif yonetimi konusunda genel bir esitlik
gosterse de, daha kapsamli arastirmalar ve farkl faktorlerin de dahil edildigi calismalar
bu alanda daha derinlemesine bilgi saglayabilir.
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22.09.2023 the center of school and learning. He is the teacher leader in classroom management.
Accepted In this respect, it is the most effective element. The current analysis revealed that
25.10.2023 teachers' classroom management styles did not show a statistically significant
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Keywords educational status, time spent at the school and professional seniority). This can
Teacher, provide important information for education policies and teacher education
classroom, programmes; for example, training programs may emphasize general classroom
management management skills rather than such differences. Such an egalitarian phenomenon also

shows that there is a homogeneity in classroom management among different
demographic groups. This may be beneficial for teacher education and professional
development programs. It may also be considered to provide training for teachers to
use technology effectively in classroom management. However, as these results may
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be valid for a particular geography or level of education, it is important to conduct
similar research in different geographical and demographic conditions. Additionally,
since this study did not address socio-economic factors, it would be useful to examine
such factors in future studies. In conclusion, although this research shows a general
equality in classroom management, more comprehensive research and studies that
include different factors can provide more in-depth information in this area.

1. GIRIS

Ogretmenler, egitim sisteminin kritik unsurlarindandir ve onlarin sinif icerisinde bilgi,
deneyim ve yetenekleri dogrultusunda gosterdikleri tutum ve uygulamalar, yonetim stilleri
olarak adlandirilir.

Cesitli perspektifler ve yaklasimlar, sinifin nasil idare edilecegine dair yonergeler
sunar. Bu yaklasimlarin, bireye, egitim sirecine ve Ogretmen-6grenci etkilesimine dair
vizyonlan degisiklik gdsterebilir. Ogretmen, egitim aktivitelerini basarili ve etkili bir bicimde
gerceklestirebilmek adina sinif ici olumsuz davranislara nasil tepki verecegini belirlemelidir.
Ogretmenlerin sinif ici yaklasim ve stilleri konusunda bilgilenmeleri, bu konuda
bilinclenmeleri ve uygun davranislari benimsemeleri, sinif icerisindeki diizenin ve dengeyi
korumanin kilit noktasidir. Ginimizde 6grencilerin sosyal cevresinin 6nceki donemlere
nazaran daha genis bir yelpazede olmasi ve ilgi alanlarinin daha cgesitli olmasi, 6gretmenler
icin sinif ydnetimini daha meydan okuyucu bir duruma getirmektedir.

1.1. Sinif Yonetimi

Sinif yonetimi, belirlenmis egitim hedeflerine ulasmak adina gerekli olan planlama,
organizasyon, takim calismasi, iletisim ve degerlendirme islemlerini icerir. Bu siireg, uygun
egitim ortamlarini olusturmak igin egitim teorileri, kavramlar ve yontemlerin bilingli bir
sekilde kullanilmasini amaglar (Erdogan, 2004: 12). Sinif yonetimi, 6gretmenlerin siniflarinda
ogrencilerin  dikkat dagitici davranislar sergilemeden kesintisiz bir egitim sulreci
yuritebilmeleri igin gereken gesitli yetenek ve yontemleri kapsar.

Sinif yonetimi, egitim slrecinin plrizsiz isleyebilmesi icin gerekli planlama ve
dizenlemelerin yapilmasini, 6grenme ortaminin nasil olusturulacagini, kaynaklarin en etkin
sekilde nasil kullanilacagini ve sinif ici kurallarin nasil belirlenip uygulanacagini da igerir. Bu
ilkeler, farkh dersler ve egitim seviyeleri icin genellikle evrensel olarak kabul edilir (Tlirkmen,
2011).

1.2. Sinif Yonetim Stilleri

Asagida 6gretmenlerin sinif yonetim stilleri detayl olarak agiklanmistir.
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Otoriter Sinif Yonetim Tarzi

Otoriter tarzda sinif yonetimi, 6gretmenin sinif icerisinde baskin ve kati bir rol
ustlenmesini ifade eder. Ogretmenin, 6grencilere net kurallar ve sinirlar koydugu, kesin bir
disiplin anlayisi benimsedigi ve 6grencilere az ya da hi¢c esneklik tanimadigi bir yonetim
seklidir. Karar verme siireci tamamen Ogretmenin kontrolliindedir. Bu tarzda, 6grencinin
dgretmenin konusmasini kesmemesi gerekir. iletisimsiz bir 6grenme ortami olusturulabilir ve
ogrenciler nadiren 6dil veya olumlu geri bildirim alir (Erdogan, 2017).

Yetkeci Sinif Yonetim Tarzi

Bu tarzda, 6gretmen 6grencilere belli bir otonomi saglar fakat net kurallar ve sinirlar
da belirler. Ogretmen, kurallarin neden gerekliligini dgrencilerle paylasir ve 6grencilere
sorumluluk vererek oOzgivenlerini artirmay! hedefler. Yanlis bir davranis gosterildiginde,
dgrenci nazik bir sekilde uyarilir. Ogretmenin amaci, d6grencileri kontrol etmek yerine onlara
rehberlik yapmaktir (Erdogan, 2017).

Esnek Sinif Yonetim Tarzi

Esnek sinif yonetim tarzi, 6gretmenin 6grencilere oldukca genis bir 6zgirlik alani
biraktig bir yaklasimdir. Ogretmenin 6grenciden talepleri ve beklentileri minimaldir. Bu tarzi
"Kendi basinin caresine bak" anlayisi iyi ifade eder. Ogretmen, 6grencilerin duygusal
ihtiyaclarina dikkat eder ve olumsuz bir etki yaratmamak icin caba gosterir (Ekici,2004).

ihmalci Sinif Yénetim Tarzi

Bu yonetim tarzinda, 6gretmenin egitim-6gretim sireglerine ve 6grencilere yonelik
ilgisi oldukca sinirlidir. Ogretmenin sinifta olup olmamasi arasinda anlamli bir fark gériilmez.
Cok az ya da hig talepte bulunmayan 6gretmen, ders hazirliklarini yiizeysel ve anlamsiz bir
sekilde yapar. Ogrenci disiplini genellikle zayiftir ve ders materyalleri yillarca ayni kalabilir
(Ekici,2004).

1.3. Arastirmanin Onemi

Arastirma, egitim politikasi yapicilari, okul yoneticileri ve 6gretmenler icin yararl
bilgiler sunabilir. Ornegin, eger demografik faktorler sinif yénetimi stilleri tizerinde belirgin
bir etkiye sahip degilse, bu, egitim programlarinin veya 6gretmen egitimi mifredatinin bu
faktorlere gore Ozellestiriimesi gerekmeyecegi anlamina gelebilir. Bunun vyerine,
ogretmenlerin genel sinif yonetimi yeteneklerini gelistirmeye odaklanilabilir.

Bu tir bir esitlikci yaklasim, farkli demografik gruplar arasinda sinif yonetimi

konusunda bir homojenlik oldugunu gosterir ve bu, egitimde firsat esitligi acisindan da
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olumlu bir gelisme olabilir. Son olarak, bu arastirma egitimde bircok farkh alana
uygulanabilir: 6gretmen egitimi, mesleki gelisim, egitim politikasi olusturma ve hatta 6grenci
davranis yonetimi stratejilerinin gelistirilmesi. Ancak, arastirmanin sinirlamalari ve gelecekte
yapilacak olan diger calismalar icin 6neriler de g6z 6niinde bulundurulmalidir.

1.4. Arastirmanin Amaci

Bu arastirmanin amaci, 6gretmenlerin sinif yonetim stillerini farkli demografik
faktorler (yas, cinsiyet, medeni durum, egitim durumu, gorev yaptigi okulda gecirdigi slire ve
mesleki kidem) acisindan degerlendirmek ve bu faktoérler arasinda istatistiksel olarak anlamli
bir farkhlik olup olmadigini belirlemektir. Bu, sinif yonetimini etkileyen faktorlerin daha iyi
anlasiimasi igin énemli bir adimdir. Sinif yonetimi, 6grencilerin akademik basarisi ve sosyal
gelisimi Uzerinde o6nemli bir etkiye sahiptir. Bu nedenle, 6gretmenlerin bu konudaki
etkinlikleri, egitimin genel kalitesi icin kritiktir.

1.5. Problem Ciimlesi

Ogretmenlerin sinif ydnetim stilleriyle demografik ézellikleri arasinda anlamli iliski var

1.6. Alt Problemler

1. Ogretmenlerin sinif ydnetim stilleri yasa gore farklihk gdsterir mi?

2. Ogretmenlerin sinif ydnetim stilleri cinsiyete gore farklilk gdsterir mi?

3. Ogretmenlerin sinif ydnetim stilleri medeni duruma gore farklilik gésterir mi?

4. Ogretmenlerin sinif ydnetim stilleri 6grenim durumuna gore farklilik gésterir mi?
5. Ogretmenlerin sinif ydnetim stilleri calisilan okulda gérev yapma siiresine gére

farkhlk gosterir mi?
6. Ogretmenlerin sinif yénetim stilleri mesleki kidem siiresine gére farkhilik gésterir

mi?

2. YONTEM

Bu bollimde arastirmanin modeli, 6érneklemi, arastirmada kullanilan veri toplama
araci, veri toplama siireci ve verilerin analizi agciklanmaktadir.

2.1. Arastirma Deseni

Ogretmenlerin sinif yénetim stillerinin  demografik &zelliklerle iliskisinin tespit
edilmesini amaclayan bu calismada yontem olarak iliskisel tarama modeli kullanilmistir. Bu

modele gore iki degisken arasindaki iliskinin niteligi ortaya konmaktadir (Karasar, 2007).
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2.2. Galisma Grubu

Arastirmanin érneklemini, 2022 — 2023 egitim - 6gretim yilinda istanbul ili Maltepe ve
Uskudar ilgelerindeki ilkokullarda gérev yapan dgretmenler olusturmustur. Calisma grubunda
169 6gretmen yer almistir. Tablo 1'de calisma grubunda yer alan 6gretmenlerin demografik
yapiya gore dagilimi yer almaktadir.

Tablo 1. Calisma Grubunun Demografik Yapiya Gore Dagilimi

Gruplar f Ylzde
25-35 17 10,06

Yas 36-45 59 34,91
46-60 93 55,03

Lo Kadin 106 62,72
Cinsiyet Erkek 63 37,28
Medeni Durum Bell<ar 141 83,43
Evli 28 16,57

Ogrenim Durumu Lisans 129 76,33
Yiksek Lisans 40 23,67

1-5yil 73 43,20

. L 6-10 yil 38 22,49

Okulda Gorev Yapma Suresi 11-20 yil 34 20,12
21 yil ve Uzeri 24 14,20

1-5yil 4 2,37

Mesleki Kidem 6-10vil 17 10,06
11-20 yil 42 24,85

21 yil ve Uzeri 106 62,72

TOPLAM 169 100

Tablo 1 incelendiginde 106 kadin katilimci, 63 erkek katilimci olmak tzere toplam 169
kisilik calisma grubunun oldugu goriilmektedir.

2.3. Veri Toplama Araci

Sinif Yonetimi Stilleri Olgegi: Bosworth (1997) tarafindan egitime uygun sekilde
gelistirilen ve Aktan ve Sezer (2018) tarafindan Tirkgeye uyarlanan Sinif Yonetim Stilleri
Olgegi (SYSO) kullaniimistir. Sinif Yénetim Sitilleri Olgegi, 12 maddelik ve 4 faktér yapisina
sahip bir dlgektir. Her yonetim stilinin puani 3 ile 15 arasinda degisir ve puanin yiiksek olmasi
o profile olan yatkinhginizi gosterir. Bu profiller sirasiyla otoriter— baskici, koruyucu,
demokratik ve ilgisiz olarak isimlendirilmistir. Sinif yonetim sitilleri 6lcegi, bes dereceli Likert
formatinda hazirlanmistir. Dereceleme "1- Katilmiyorum","2-KismenKatilmiyorum","3-
Kararsizim","4-Kismen  Katihyorum", "5- Katiiyorum" biciminde vyapilmakta ve
puanlanmaktadir. Olgegin Cronbach Alpha degeri .82 olarak hesaplanmustir.

2.4. Veri Toplama Siireci

Anket formu 6gretmenlere Google Form ile iletilmis ve yanitlar alinmistir.
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2.5. Veri Analizi
Gahsmada SPSS 26.0 programi kullanilimis ve analizler Anova ve T-testi ile

gerceklesmistir.

3. BULGULAR

Bu boélimde arastirmanin verilerine dayal olarak elde edilen bulgulara ve bulgulara
ait yorumlara yer verilmektedir.

3.1. Birinci probleme iliskin bulgular

Ogretmenlerin sinif yénetim stillerinin yas bakimindan farklilk gésterme durumunun
analiz edilmesi amaciyla yapilan Anova testi sonuglari tabloda verilmistir.

Tablo 2. Ogretmenlerin Sinif Yonetim Stillerinin Yas Bakimindan incelenmesi

Yas n Ort. ss t p
25-35 17 3,3627 ,39959
Sinif yonetim stilleri 36-45 59 3,2147 ,40270 ,896 ,410
46-60 93 3,2724 ,43216

Analiz sonuglarina gore o0Ogretmenlerin sinif yonetim stillerinin yas durumu
bakimindan istatistiksel olarak anlamli farkllik géstermedigi belirlenmistir (p>0,05).

3.2. ikinci probleme iliskin bulgular

Ogretmenlerin sinif yonetim stillerinin cinsiyet bakimindan farklilik gésterme
durumunun analiz edilmesi amaciyla yapilan T- testi sonuglari tabloda verilmistir.

Tablo 3. Ogretmenlerin Sinif Yénetim Stillerinin Cinsiyet Bakimindan incelenmesi

Cinsiyet n Ort. ss t p
. o Kadin 106 3,2775 ,41431
Sinif yénetim stilleri ,650 ,421
Erkek 63 3,2341 ,42803

Analiz sonuglarina gore 6gretmenlerin sinif yonetim stillerinin cinsiyet bakimindan
istatistiksel olarak anlamli farklilik gostermedigi belirlenmistir (p>0,05).

3.3. Ugiincii probleme iliskin bulgular

Ogretmenlerin sinif ydnetim stillerinin medeni durum bakimindan farkllik gésterme
durumunun analiz edilmesi amaciyla yapilan T- testi sonuglari tabloda verilmistir.

Tablo 4. Ogretmenlerin Sinif Yénetim Stillerinin Medeni Durum Bakimindan incelenmesi

Medeni Durum n Ort. sS t p
. o Bekar 141 3,2583 ,41432
Sinif yonetim stilleri . -,213 ,865
Evli 28 3,2768 ,44793
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Analiz sonuglarina goére Ogretmenlerin sinif yonetim stillerinin medeni durum
bakimindan istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermedigi belirlenmistir (p>0,05).

3.4. Dordiincii probleme iliskin bulgular

Ogretmenlerin sinif yénetim stillerinin 6grenim durumu bakimindan farklilik gésterme
durumunun analiz edilmesi amaciyla yapilan T- testi sonuclari tabloda verilmistir.

Tablo 5. Ogretmenlerin Sinif Yénetim Stillerinin Ogrenim Durumu Bakimindan incelenmesi

Ogrenim Durumu n Ort. ss t p
. . Lisans 129 3,2661 ,40291
Sinif yénetim stilleri . . ,267 ,055
Yiksek Lisans 40 3,2458 ,47139

Analiz sonuglarina goére oOgretmenlerin sinif yonetim stillerinin egitim durumu
bakimindan istatistiksel olarak anlaml farkllik gostermedigi belirlenmistir (p>0,05).

3.5. Begsinci alt probleme iligskin bulgular

Ogretmenlerin sinif yénetim stillerinin calisilan okulda gérev yapma farklilik gésterme
durumunun analiz edilmesi amaciyla yapilan Anova testi sonuclari tabloda verilmistir.
Tablo 6. Ogretmenlerin Sinif Yénetim Stillerinin Calisilan Okulda Gorev Yapma Siresi

Bakimindan incelenmesi

Okulda Gorev Siresi n Ort. sS F p
1-5yil 73 3,2043 ,42036
. I 6-10 yil 38 3,2237 ,44608
Sinif yénetim stilleri 1,880 ,135
11-20 yil 34 3,3995 ,38314
21 yil ve Uzeri 24 3,2986 ,39311

Analiz sonuglarina gore 6gretmenlerin sinif yonetim stillerinin ¢alisilan okulda gorev
yapma siresi bakimindan istatistiksel olarak anlamh farklihk gostermedigi belirlenmistir
(p>0,05).

3.6. Altinci alt probleme iliskin bulgular

Ogretmenlerin sinif yénetim stillerinin mesleki kidem siiresi bakimindan farkhlik
gosterme durumunun analiz edilmesi amaciyla yapilan Anova testi sonuglari tabloda
verilmistir.

Tablo 7. Ogretmenlerin Sinif Yénetim Stillerinin Mesleki Kidem Bakimindan incelenmesi

Mesleki Kidem n Ort. sS F p
1-5 yil 4 3,4792 ,30713
6-10 yil 17 3,2745 ,45906

Sinif yonetim stilleri 1,050 ,372
11-20 yil 42 3,1766 ,35746
21 yil ve Uzeri 106 3,2846 ,43657
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Analiz sonuglarina gore o0Ogretmenlerin sinif yonetim stillerinin mesleki kidem

bakimindan istatistiksel olarak anlamli farklilik géstermedigi belirlenmistir (p>0,05).

4. SONUC, TARTISMA ve ONERILER

Egitim-Ogretim  faaliyetlerinin  amaglarina  ulasabilmesi igin  6gretmenlerin,
ogretmenlik mesleginin gerektirdigi nitelik, tutum, bilgi ve becerilere sahip olmalar
gerekmektedir. Clnkl siniftaki ortami, atmosferi, iklimi sekillendiren 6gretmenin
davranislaridir. Bu analiz sonuglari, 6gretmenlerin sinif yonetim stillerinin yas, cinsiyet,
medeni durum, egitim seviyesi, ¢alistiklari okulda gegirdikleri siire ve mesleki deneyim gibi
faktorlerle istatistiksel olarak anlamli bir farklihk géstermedigini ortaya koymaktadir. Her bir
faktor icin p degeri 0,05'in Gzerinde, yani anlamli bir farklilik olmadigini géstermektedir.

Bu bulgular, literatlirde yer alan bircok calismayla kiyaslandiginda cesitli yorumlar
yapilabilir. Ornegin, "Ogretmenlerin Sinif Yénetimi Becerilerinin Farkli Degiskenlerle iliskisi"
baslikh bir calismada (Yilmaz ve Tasdan, 2019), cinsiyet ve egitim durumunun sinif yonetimi
stilleri Gzerinde etkili oldugu iddia edilmistir. Ancak, bu analizin bulgular bu iddiayi
desteklememektedir.

Yas durumu ile ilgili literatiirde karisik sonuclar gézlemlenmektedir. Ornegin, "Yasin
Sinif Yénetimi Uzerindeki Etkisi" (Smith ve Jones, 2017) baslkli bir ¢alisma, yasin sinif
yonetimini olumlu etkiledigini gosterirken, bu analiz bu tir bir etkinin olmadigini
belirtmektedir.

Egitim durumu ile ilgili olarak, literatiirde yer alan "Egitim Seviyesi ve Sinif Yonetimi:
Bir Meta-Analiz" (Celik ve Akgiin, 2018) gibi ¢calismalar, ylksek egitim seviyesinin daha iyi
sinif yonetimine yol acabilecegini ileri sirmektedir. Ancak, bu analizin bulgulari, bu tir bir
etkinin olmadigini gostermektedir.

Bu celiskili bulgular, mevcut c¢alismanin metodolojisi, drneklem bulyukligli veya
¢alismanin yapildigi cografi konum gibi faktorlerden kaynaklaniyor olabilir. Ayni zamanda,
sinif yonetimi stillerinin belirlenmesinde daha baska degiskenlerin etkili olabilecegini de
gostermektedir. Ornegin, 6gretmenin kisilik 6zellikleri, okulun sosyoekonomik yapisi veya
o0grenci demografisi gibi faktorlerin rol oynamis olabilecegi diistinilebilir.

Bu tir faktorlerin de dahil edildigi daha kapsamli arastirmalarin yapilmasi, bu
konudaki literatire daha kapsamli bir bakis acisi sunabilecektir.

4.1. Oneriler

Mevcut calisma, 6gretmenlerin sinif yonetim stillerinin farkl demografik degiskenlere

gore istatistiksel bir farkhlik géstermedigini ortaya koymustur. Ancak bu sonuglar, yalnizca
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belirli bir cografya veya ogretim seviyesinde gecerli olabilir. Bundan dolayi, farkh cografi
bolgelerde ve 6gretim seviyelerinde benzer arastirmalarin yapilmasi dnerilir.

Bu calismanin ortaya koydugu esitlik¢i trend, egitim politikalari ve 6gretmen egitim
programlari icin O6nemli bilgiler sunmaktadir. Egitim programlari, 6gretmenlerin sinif
yonetimi konusunda daha iyi egitilmelerini saglamak amaciyla gézden gegirilebilir.

Bu calismada ele alinmayan sosyo-ekonomik faktorler de sinif yonetimi tGzerinde etkili
olabilir. Gelecek arastirmalarda, 6gretmenlerin sinif yonetim stilleri ile sosyo-ekonomik
faktorler arasindaki iliskinin de incelenmesi 6nerilmektedir.

Egitim kurumlari, 6gretmenlere sinif yonetimi konusunda siirekli destek saglamahdir.
Mesleki gelisim programlari, atélye calismalari ve seminerler diizenlenerek 6gretmenlerin bu

alandaki yeterlilikleri artirilabilir.
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